T.C.
AKSARAY UNIVERSITESI

GUZELYURT MESLEK YUKSEKOKULU

El Sanatlar1 Bolumi

MIMARI DEKORATIF SANATLAR PR.

2025 YILI BiRiM OZ DEGERLENDIRME RAPORU
Giizelyurt/ AKSARAY
Ogr.Gor.Dr. Gamze URAY (Bagkan)
Ogr.Goér. Arzu Sule ACAR (Uye)

Opr.Gor. Ayfer AYDOGDU (Uye)
Ogr.Gor.Dr.Fatma KUCUK AK(Uye)

ARALIK - 2025



OZET

Aksaray Universitesi Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu, El Sanatlar1 Boliimii tarafindan hazirlanan
bu raporda, boliimiimiiziin 2025 yilina egitim-6gretim, aragtirma-gelistirme ve toplumsal katki
alanlarindaki faaliyetlerine yer verilmistir. Raporda bu faaliyetlere iligkin kanitlar sunulmus,
bolimiimiiziin bu alanlardaki giiglii ve gelisime acgik yonleri degerlendirilmistir. Bolimiimiizde i¢
kalite gilivence mekanizmalarinin etkin gsekilde isletilmesi ve katilimc1 yonetim modelinin
benimsenmesi  yoniinde iyilestirme ¢alismalar1  siirdiiriilmektedir. Ogretim Elemanlarimiz
boliimiimiiziin misyonu ve vizyonu dogrultusunda bolgesel kalkinmaya ve toplumsal faydaya katki
saglayacak faaliyetler yiirlitmektedir. Bolimiimiizde kalite odakli, 6grenci merkezli bir egitim
anlayist benimsenmis olup toplumun ve sektoriin degisen ihtiyaglarina yanmit verecek bigimde
uygulamali 6grenme ve is birligi temelli egitim modellerine agirlik verilmektedir. El Sanatlar
Boliimii, Mimari Dekoratif Sanatlar Programi, alaninda yetkin akademik kadrosu ile Ogrencilere
bilgi, beceri ve mesleki yeterliliklerini gelistirecek nitelikli bir egitim hizmeti sunmaktadir. Akademik

personel ve 6grencilerimiz, ¢esitli donemlerde TUBITAK gibi projelerde yer almaktadirlar.

BiRIM HAKKINDA BiLGIiLER
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Boliim Baskani Gamze Prof.Dr. Necdet 0382 288
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Ogr.Gor. URAY Saglam Caddesi 38 82

No:11/13
Glizelyurt/ AKSARAY

2.Tarihsel Gelisimi

El Sanatlar1 Boliimii, meslek yiiksekokulumuz Aksaray Universitesi biinyesinde, 2008 yilinda 3837
say1l1 kanunla kurulmustur. 2008-2009 Egitim Ogretim yilinda Geleneksel El Sanatlar1 Programi 30/35
(otuz/otuz bes) dgrenci kontenjan1 alinarak egitim-dgretime baslanmustir. 2012-2013 Egitim Ogretim
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yilinda El Sanatlar1 Boliimiine bagli olarak Mimari Dekoratif Sanatlar Programi acgilmis olup 35’er
(otuz beser) Ogrenci kontenjani alinmistir. Gilizel sanatlar egitimi ile paralel olarak yetenege dayali
egitim-6gretim yapmaktadir. Kurulusundan giiniimiize dek gecen siire igerisinde siirekli kendisini
yenileyerek, cagi ve dogru Ogrenci potansiyelini yakalayip teknoloji ve uygulama alanlarindaki
degisiklikler ile diizenlemelere uyum saglamayi kendisine ilke edinmis ve bunu basarmistir.

2017-2018 egitim-6gretim yilinda Mimari Dekoratif Sanatlar Programi (1.0.) agilarak
ogrenci alimi saglanmistir. 2020-2021 Egitim-Ogretim yilindan itibaren, Mimari Dekoratif Sanatlar
(1.0.) Progranu pasif hale getirilmistir.

Aktif olarak boliimiimiize bagli Mimari Dekoratif Sanatlar Programinda 79 6grenci egitim-
ogretim faaliyetlerini siirdiirmektedir. Béliimiizde 2 Doktor Ogretim Gorevlisi, 4 Ogretim Gorevlisi

olmak iizere toplam 6 6gretim elemani gorev yapmaktadir.

3.Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

3.1. Misyon

Aksaray Universitesi Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Mimari Dekoratif Sanatlar Programimin
temel misyonu; Ogrencilere, dekoratif sanatlar ve tasarim alaninda gerekli olan temel bilgi, beceri,
estetik anlayis, uygulama yetkinligi ve mesleki aligkanliklar1 kazandirmaktir. Program, kiiltiirel mirasin
korunmasi, geleneksel el sanatlarinin yasatilmasi ve ¢agdas tasarim anlayisiyla yeniden yorumlanmasi
dogrultusunda 6grencilere yiiksek kaliteli egitim, arastirma ve uygulama olanaklar1 sunmay1 amaglar.
Mimari mekanlarin i¢ ve dig ylizeylerinde kullanilan dekoratif unsurlarin tasarimi, retimi ve
restorasyonuna yonelik kapsamli bir donanim saglayarak, sektoriin ihtiyag duydugu nitelikli, yaratici,
kiiltiirel degerlere duyarli ve uygulama becerisi yiiksek insan kaynagini yetistirmek programin
oncelikli hedefidir. Ayrica program, tiim paydaslarin beklentilerini dikkate alarak, evrensel degerlere,

etik ilkelere ve kiiresel mesleki normlara uygun bireyler yetistirmeyi gorev edinmistir.

Kanitlar:

3.1.1. https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/misyon--vizyon

3.1.2. https://obs.aksarav.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr & curOp=showPac&curUn
it=20&curSunit=10397.
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3.2. Vizyon

Sanatsal iiretim, kiiltiirel miras bilinci ve toplumsal katki saglayan etkinlikleriyle taninan
kiiresel normlara uygun, yenilik¢i ve yaratici egitim anlayisiyla Tirkiye’nin oncii Mimari Dekoratif
Sanatlar Programi olmaktir. Mimari Dekoratif Sanatlar alaninda; estetik, 6zgiin ve slirdiiriilebilir
tasarim ¢oziimleri gelistiren, geleneksel el sanatlarin1 ¢agdas tasarim yaklagimlariyla bulusturan, diinya
capinda kabul goren bir egitim modeli olusturarak mezunlarini sektorde aranan, yaratici, donanimli ve

uygulama becerisi yiiksek dekoratif sanatlar teknikerleri haline getirmek programin temel vizyonudur.

Kanitlar:

3.2.1. https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/misyon--vizyon

3.2.2. https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/danisma-kurulu

3.2.3. https://obs.aksarav.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr & curOp=showPac&curUn
it=20& curSunit=10397.

3.3. Temel Degerlerimiz

Aksaray Universitesi Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Mimari Dekoratif Sanatlar Programu,
egitim-6gretim siireclerinde benimsedigi temel degerlerle on plana ¢ikmaktadir. Bu degerler;
ogrencilerin, akademik kadronun ve tiim paydaslarin ortak hedefler dogrultusunda hareket etmelerini

saglayarak programin misyon ve vizyonunu desteklemektedir.

Miikemmeliyet: Sanatsal tasarim, uygulama ve iiretim siireglerinde yiiksek kalite standartlarin
gozeten slirekli gelisim, yenilikcilik ve 6zgilinliik ilkeleri dogrultusunda hareket etmekteyiz.
Ogrencilerimizin hem geleneksel hem de ¢agdas tekniklerde en iist diizeyde yetkinlik kazanmasim

hedefliyoruz.

Siirdiiriilebilirlik: ~Dogal malzeme kullanimindan iiretim siire¢lerine kadar tiim
caligmalarimizda cevresel ve kiiltiirel siirdiiriilebilirlik ilkelerini esas aliyoruz. El sanatlar ve

dekoratif uygulamalarin gelecege aktarilmasini saglayan uzun vadeli ¢oziimler iiretmeyi amacliyoruz.

Etik ve Diiriistliik: Akademik, sanatsal ve uygulamali tiim faaliyetlerimizde etik kurallara bagl
kalarak seffaflik, diiriistlik ve mesleki sorumlulugu temel prensip olarak benimsiyoruz.

Ogrencilerimizin mesleki etik bilinciyle yetismesi dnceligimizdir.
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Toplumsal Sorumluluk: Kiiltiirel mirasin korunmasi, yerel el sanatlarinin yasatilmasi ve sanatin
toplumla bulusturulmasi amaciyla sosyal sorumluluk projeleri, atolyeler ve toplumsal farkindalik

etkinlikleri yliriitmekteyiz.

Is birligi ve Kattmcilik: Ulusal ve uluslararas: 6lgekte sanat, tasarim ve sektor paydaslariyla
giiclii is birlikleri kurarak, paylasimci, katilimci ve c¢ok disiplinli bir 6grenme ortami

olusturuyoruz. Ogrencilerimizin sektérii deneyimleyerek dgrenmesini destekliyoruz.

Kanitlar:
3.3.1. https://obs.aksarav.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr & curOp=showPac&curUn
it=20& curSunit=10397.

3.4. Amac ve Hedeflerimiz

Mimari Dekoratif Sanatlar Programi’nda 6grencilere kazandirilan temel yeterlilikler; sanat,
tasarim ve Kkiiltiirel miras ekseninde sekillenmektedir. Program, 6grencilerin farkli donemlere ait
sanat ve dekoratif uygulama tarzlarini taniyarak mimari mekanlarda kullanilan dekoratif unsurlari
analiz etmesine olanak tanir. Bdylece dgrenciler, tarihsel siirecte gelisen siisleme tekniklerini kavrar
ve bunlar1 ¢agdas tasarim anlayisiyla iligkilendirebilir. Dekoratif tasarim yontemleri ve malzeme
bilgisi, programimn temel 6gretim alanlarindan biridir. Ogrenciler; seramik, ahsap, tas, metal, dogal
malzemeler, boya ve yiizey kaplama teknikleri gibi bir¢ok alanda uygulamali beceri kazanarak, hem
geleneksel el sanatlart hem de modern iiretim yontemlerini 6grenirler. Bu siireg, mekansal tasarim
projelerinde kullanilan malzemeleri dogru, estetik ve siirdiiriilebilir sekilde degerlendirme becerisi
kazandirir. Uygulamali tekniklerin o6grenilmesi, ogrencilerin iiretim siirecinde karsilasilabilecek
pratik sorunlara ¢6ziim iiretebilmesini saglar. Atdlye ve proje temelli egitim yaklasimi, 6grencilerin
tasarimi planlama, ¢izim, iiretim ve uygulama asamalarinda profesyonel bir ¢aligma disiplinine sahip
olmasint destekler. Sanat ve tasarim etigi, programin en Onemli boyutlarindan biridir. Kiiltiirel
mirasin korunmasi, geleneksel tekniklerin yasatilmasi ve siirdiiriilebilir yaklagimlarin benimsenmesi,
ogrencilerin mesleki kimliklerini sekillendiren temel degerlere doniisiir. Ogrenciler, dekoratif sanat
uygulamalarinda ulusal ve uluslararasi etik normlar1 kavrayarak sorumlu iiretim bilinci gelistirirler.
Program ayrica 6grencilere tasarim projelerini planlama, yonetme ve ekip caligmasi yliriitme becerisi
kazandirmay1 amaglar. Cok disiplinli bir yapiya sahip olan dekoratif sanatlar alaninda; mimarlar, i¢
mimarlar, zanaatkarlar ve tasarimcilarla etkili iletisim kurma ve is birligi yapma yetisi kazandirilir.
Aragtirma ve analiz becerileri, programm bir diger énemli bilesenidir. Ogrenciler; sanat tarihi,
kiiltiirel miras, geleneksel Tiirk desenleri bilgisi, teknik belgeler ve tasarim kaynaklarini inceleyerek

geemis ile glinimiiz uygulamalarini karsilastirabilir. Boylece gelecege yonelik yaratici, yenilik¢i ve
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estetik tasarim ¢oziimleri iiretebilirler. Bu amaglar dogrultusunda program o6grencilerin hem teorik
hem de pratik bilgi diizeylerini giiclendirerek, sanat ve tasarim alaninda nitelikli, yaratici ve sektdrde

aranan bireyler olarak yetismelerini hedeflemektedir.

Mimari Dekoratif Sanatlar Programi olarak hedeflerimiz;
« Ogrencileri, mimari dekoratif sanatlar alaninda uzmanlasmus nitelikli teknik elemanlar haline
getirmek.

* Geleneksel ve cagdas dekoratif sanat tekniklerinde ileri diizey bilgi ve beceri kazandirmak.

* Yiizey tasarimi, malzeme kullanimi ve dekoratif uygulama siireclerinde yetkinlik kazandirmak

+ Atdlye, iiretim alan1 ve saha uygulamalar araciligiyla Ggrenilen bilgileri ger¢cek yasam

projelerinde uygulamay1 saglamak.

« Ogrencilere, dekoratif unsurlarin tarihsel, kiiltiirel ve estetik baglamimi analiz etme becerisi
kazandirmak.
« Uretim ve tasarim siireglerinde  karsilasilabilecek  sorunlara yaratici  ¢dziimler

gelistirebilmelerini saglamak.

+ Sanat ve tasarim alaninda etik degerlere, siirdiiriilebilir yontemlere ve kiiltiirel sorumluluk

bilincine sahip bireyler yetistirmek.

« Kiiltiirel mirasin korunmasina katki saglayan dekoratif sanat uygulamalarin1 6gretmek ve

ogrencileri bu alanda iiretime tesvik etmek.

« Ogrencilerin farkli disiplinlerle etkili iletisim kurma ve is birligi yapma becerilerini

gelistirmek.

» Tasarim projelerinde planlama, organizasyon ve takim c¢alismasi yetkinlikleri kazandirmak.
« Ogrencileri sektdrde liderlik rollerini iistlenmeye, 6zgiin tasarimlar iiretmeye ve sorumluluk

almaya tesvik etmek.



Kanitlar:

3.4.1. https://obs.aksarav.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr & curOp=showPac&curUn

it=20&curSunit=10397.

LiDERLIK, YONETISIM VE KALITE

. Mimari Dekoratif Sanatlar programinin kurulusundan bu yana %80 doluluk oranina

sahip olmasi.

. Akademik kadromuz o6grencilere gerekli egitimi verecek donanim ve tecriibeye

sahip olmasi.

. . Staj icin dis paydas is yerlerinde ve kurumlarda 6grencilerimizin tercih edilir
GUCLD J 16 $ paydas 15 y g
. olmasi.
YONLER
» Akademik kadromuzun alan bilgisi, uygulama deneyimi ve pedagojik donanimiyla
ogrencilere nitelikli egitim verebilecek yeterlilikte olmasi.
« Ogrencilerimizin, dis paydas kurum ve isletmeler tarafindan staj ve uygulamali egitim
stireglerinde tercih edilir olmasi programin sektdrel giivenilirligini artirmaktadir.
* Atolye alanlarmin metrekare agisindan smirli olmasi, genis Olgekli uygulamali
caligmalarin yapilmasini kisitlamaktadir.
GELISMEYE |, Uygulama derslerinde kullanilacak bazi teknik ekipman ve malzemelerin ¢esitliliginin
ACIK artirilmasi ihtiyaci.
YONLER

* Dis paydaglarla yapilan is birliklerinin artirilarak 6grenciler icin daha fazla proje,

uygulama ve saha ¢aligmasi firsatinin saglanmasi.
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* Ulusal ve uluslararasi sanat ve tasarim etkinliklerine (sergi, ¢alistay, tasarim yarigmalari)

ogrenci katiliminin desteklenmesi i¢in biitce ve organizasyon imkanlarinin artirilmasi.

Tablo: El Sanatlari Boliimiiniin giiclii ve gelismeye acik yonleri

A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim Modeli ve idari Yap

BIDR Aciklamasi: Birimde uygulanan yénetisim modeli ve idari yapi, karar alma siiregleri,
denge ve kontrol mekanizmalari, kurullarin bagimsizligi ve ¢ok sesliligi, paydas temsilinin
etkinligi gibi unsurlar icerecek sekilde olusturulmus ve benimsenmistir. Ongériilen yonetisim
modeli ile mevcut uygulamanmin uyumlulugu, modelin birim blgeginde siirdiiriilebilirligi ve
verlesik hale gelmesi saglanmistir. Birim yoneticilerinin ¢alisma yontemleri, yetki ve
sorumluluklarimin belirginligi, akademik toplulukla iletisim kurma bi¢imleri ve iist yonetim
anlayisimin birim kimligiyle uyumu basarili bir sekilde wygulanmistir. Organizasyon yapisi,
raporlama iliskileri, gorev tanimlar: ve is siiregleri gergegi yansitmakta ve paydaslarin erisimine

acik bir sekilde yayinlanarak isleyisin seffafligi ve bilinirligi saglanmustir.

Boliim Aciklamasi: Boliimiimiiziin yonetim yapisi 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve
Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi hiikiimlerine gore olusturulup tanimlanmistir.
Boliimiimiiziin  yonetim organt Bolim Bagskani, Bolim Baskan Yardimcisi ve Boliim

Kurulu’ndan olusmaktadir.

Tablo: Ol¢iit Olgunluk Diizeyi

Diizey | Aciklama KIDR Kilavuzu 3.2 Aciklamasi

Birimin  misyonuyla  uyumlu ve  stratejik  hedeflerini
1 Planlama Y oktur gerceklestirmeyi saglayacak bir yonetisim modeli ve organizasyonel

yapilanmas1 bulunmamaktadir.

Birimin misyon ve stratejik hedeflerine ulagmasini giivence altina

2 Planlama (P) alan ve siirecleriyle uyumlu yonetisim modeli ve idari yapilanmasi
belirlenmistir.
3 Uygulama (U) ve/veya | Birimin yonetisim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve
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Kontrol Et (K) alanlarin genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.

Kontrol Et (K) ve | Birimin yonetisim ve organizasyonel yapilanmasina iligkin

Onlem Al (O) uygulamalar1 izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

PUKO ¢evrimi en az 3
kez kapatilmis veya | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir

ornek uygulamalar bulunmaktadir

gosterilebilir uygulama

OLGUNLUK DUZEYI 3’tiir.

Kanitlar

A.1.1.1. Organizasyon Semasi

A.1.1.2. Gorev Tanimlar

A.1.1.3. is Akis Siirecleri

A.1.1.4. Yiiksekogretim Kanunu

A.1.1.5 Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi

A.1.2. Liderlik

BIDR Aciklamasi: Mimari Dekoratif Sanatlar Programinda, Béolim Bagskani/Koordinator ve
stireg liderleri, yiiksekogretim ekosistemindeki degisim, belirsizlik ve karmagsiklig dikkate alarak
bir kalite giivencesi sistemi ve kiiltiirii olusturma konusunda yiiksek bir sahiplik ve motivasyona
sahiptir. Bu siire¢ler, ¢evik bir liderlik yaklasimiyla yonetilmektedir. Programda liderlik anlayisi
ve koordinasyon kiiltiirii yerlesmis olup, liderler programin degerleri ve hedefleri dogrultusunda
stratejiler gelistirmektedir. Bunun yami sira liderler, yetki paylasimini, ekip ici iliskileri, zaman,

program i¢indeki motivasyon ve stresi etkin ve dengeli bir sekilde yonetmektedir.

Akademik ve idari birimler ile Mimari Dekoratif Sanatlar Programi arasinda etkin bir iletisim
agi kurulmug, bu ag sayesinde koordinasyon ve bilgi akis1 giiclii bir sekilde saglanmaktadir.
Liderlik siiregleri ve kalite giivencesi kiiltiiriiniin programin tiim paydaslart tarafindan
igsellestirilmesi  siirekli degerlendirilmekte ve iyilestirilmektedir. Bu yaklasimla Mimari
Dekoratif Sanatlar Programinda, siirdiiriilebilir bir egitim ve yonetim anlayist gii¢lendirilerek

ogrenci, akademisyen ve sektor arasindaki is birligi desteklenmektedir.
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Boliim Aciklamasi: Birim yonetim sorumlulugunu iistlenen yoneticiler PUKO dongiisiiniin tiim

diizeylerde uygulanmasini hedeflemektedir. 2025 yilinda gerceklestirilen akademik ve idari

faaliyetlerin timii kisa, orta ve uzun vadeli planlama anlayis1 ile olusturulmustur. Mimari

Dekoratif Sanatlar Programinin ders programlarinin olusturulmasi, sinav programlarinin

hazirlanmasi, ders dagilimlarinin yapilmasi, birim kurul toplantilarinin gergeklestirilmesi ve

koordine edilmesinde liderlik fonksiyonu iizerinden iyilestirme siirecleri etkinlestirilmistir.

Tablo: Olciit Olgunluk Diizeyi
Diizey Aciklama KIiDR Kilavuzu 3.2 Aciklamasi
Birimde kalite gilivencesi sisteminin yonetilmesi ve kalite
1 Planlama Y oktur kiiltliriiniin  i¢sellestirilmesini  destekleyen etkin bir liderlik
yaklasimi bulunmamaktadir.
Birimde liderlerin kalite gilivencesi sisteminin yOnetimi ve
2 Planlama (P) kiiltliriiniin i¢sellestirilmesi konusunda sahipligi ve motivasyonu
bulunmaktadir.
Birimin geneline yayilmis, kalite giivencesi sistemi ve
Uygulama (U) ve/veya
3 kiiltiirtintin gelisimini destekleyen etkin liderlik uygulamalari
Kontrol Et (K)
bulunmaktadir.
Liderlik uygulamalar1 ve bu uygulamalarin kalite giivencesi
Kontrol Et (K) ve
4 i N sistemi ve kiiltiiriinliin gelisimine katkis1 izlenmekte ve bagh
Onlem Al (O)
iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.
PUKO ¢evrimi en az 3
. kez kapatilmis veya | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir
ornek gosterilebilir | uygulamalar bulunmaktadir.
uygulama
OLGUNLUK DUZEYI 3’tiir.
Kanitlar
A.1.2.1. Organizasyon Semasi
A.1.2.2. Gorev Tanimlari
A.1.2.3. El Sanatlar1 Boliimii



https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/dosya/894a76df-fd11-4d41-86f9-5b7d0b8d3fca.pdf
https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/Gorev-Tanimlari
https://gesb.aksaray.edu.tr/Kalite-komisyonu

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

BIDR Aciklamasi: Birim ekosistemi icerisindeki degisimleri, kiiresel egilimleri, ulusal hedefleri

ve paydas beklentilerini dikkate alarak birimin gelecege hazir olmasini saglayan ¢evik yonetim

vetkinligi vardir.

Gelecege wyum igin amag, misyon ve hedefler dogrultusunda birimi

doniistiirmek iizere degisim yonetimi, kiyaslama, yenilik yonetimi gibi yaklasimlart kullanir ve

birimsel o6zgiinliigii gii¢lendirir.

Boliim Aciklamasi: Boliim Akreditasyonu i¢in arastirmalar yapilmaktadir. Ayrica bdliimiin ortak

egitim programi kapsaminda yapilandirilmasi planlanmaktadir Bdylece Ogrencilerimizin 4.

yariyilda 6zel sektor isletmeleri veya kamu kurum ve kuruluslarinda edindikleri saha deneyimi

ile teorik egitimlerini birlestirmeleri saglanarak, mesleki yetkinliklerini gelistirmeleri ve istihdam

alaninda rekabet avantaj1 kazanmalar1 hedeflenmektedir.

NO

MUFREDAT DEGISIKLIKLERI

2008 yilinda agilan programda Tiirkiye ¢apinda kabul goren iiniversiteler incelenmis ve miifredatlar1t Mimari
Dekoratif Sanatlar Programina entegre edilmistir.

2011-2012 Egitim Ogretim yilinda miifredat, ders ve ders iceriklerinin Bologna siirecine uygun hale
getirilmesi amaciyla miifredat degisikligine gidilmistir

2014-2015 Egitim 6gretim yilinda program degerlendirmesi yapilarak, miifredat, ders igerikleri ve ders
saatleri gilincel hale getirilerek, miifredatin gilincek restorasyon ilkelerine uygun hale getirilmesi
amaglanmistir. Bu dogrultuda da Bologna ders miifredatinda degisikligine gidilmistir

2021-2022 yili sonunda, programda yer alan tiim 6gretim elemanlarmin goriisleri alarak, giincel kuramlar
dogrultusunda ders isimleri, ders saatleri ve ders igerikleri giincellenmistir. Bu dogrultuda Tiirkiye' de bulunan
tim Mimari Dekoratif Sanatlar Programlar1 incelenerek, iyi yanlar1 dikkate alinmis ve verimli, 6grenciden
yana ayni zamanda dig paydaslar ve dis paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda, giincel sanatsal ilkelerine

cevap verebilen yeni bir miifredat ortaya konmustur

miifredata eklenmistir

2021-22 yilinda ger¢eklesen miifredat degisikligi sonrasinda, programda yer alan tim 6gretim elemanlarinin
goriisleri alinarak, giincel IV.yariyil i¢in segcmeli MDS222 Goniillilliik Calismalar1 (1-2-4-4) adli ders

Tablo: Olg¢iit Olgunluk Diizeyi

Diizey | Aciklama KIiDR Kilavuzu 3.2 Aciklamasi

1 Planlama Y oktur Birimde degisim yonetimi bulunmamaktadir.

2 Planlama (P) Birimde degisim ihtiyaci belirlenmistir.

3 Uygulama (U) ve/veya | Birimde degisim yOnetimi yaklagimi birimin geneline yayilmis ve
Kontrol Et (K) biitiinciil olarak yiiriitiilmektedir.

4 Kontrol Et (K) ve | Amag, misyon ve hedefler dogrultusunda gerceklestirilen degisim
Onlem Al (O) yonetimi uygulamalari izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.

- PUKO c¢evrimi en az 3 | I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve &rnek gosterilebilir

kez kapatilmig veya

uygulamalar bulunmaktadir.




ornek gosterilebilir

uygulama

OLGUNLUK DUZEYI 2’dir.

Kanitlar

A.1.3.1. El Sanatlar1 Bolumu

A.1.4. i¢ Kalite Giivence Mekanizmalar

BIDR Aciklamasi: PUKO cevrimleri itibari ile takvim yili temelinde hangi islem, siire,
mekanizmalarin devreye girecegi planlanmis, akis semalart belirlidir. Sorumluluklar ve yetkiler
tammlanmistir.  Gergeklesen uygulamalar degerlendirilmektedir. Takvim yili  temelinde
tasarlanmayan diger kalite dongiilerinin ise tiim katmanlart icerdigi kanitlari ile belirtilmistir,
gerceklesen uygulamalar degerlendirilmektedir. Birime ait kalite giivencesi rehberi gibi, politika
ayrintilarimin yer aldig erisilebilen ve giincellenen bir dokiiman bulunmaktadir. Birimin Kalite
Komisyonunun stire¢ ve uygulamalar: tanimhidir, birim ¢alisanlarinca bilinir. Komisyon i¢ kalite
giivencesi sisteminin olusturulmasi ve gelistirilmesinde etkin rol alir. Komisyon gergeklestirilen
etkinliklerin sonuglarini degerlendirir. Bu degerlendirmeler karar alma mekanizmalarint etkiler.
Boliim Aciklamasi: Bolim siiregleri, Akademik Takvim dogrultusunda isletilmektedir.
Birimimiz kalite siiregleri, Meslek Yiiksekokulumuzun uyguladigi sekilde Universitemiz
Stratejik Plani ile iliskilendirilmistir. Meslek Yiiksekokulumuza bagli 6gretim iiyelerinin yer
aldig1 bir Kalite Komisyonu bulunmaktadir. Ek olarak, kalite siire¢leri Boliim Kalite Komisyonu
tarafindan  siirdiiriilmektedir. ~ Universitemiz ~ stratejik  planlar1  onciiliigiinde, ~Meslek
Yiiksekokulumuz Faaliyet Raporlar1 ve Birim Oz Degerlendirme Raporlari kamuoyuyla
paylasmaktadir. Ek olarak, paydaslarla is birligi i¢in Meslek Yiiksekokulu Danigsma Kurulu

faaliyet gostermektedir.

Tablo: Olciit Olgunluk Diizeyi

Diizey | Aciklama KIiDR Kilavuzu 3.2 Aciklamasi

1 Planlama Y oktur Birimin  tamimlanmis  bir i¢  kalite  giivencesi  sistemi
bulunmamaktadir

2 Planlama (P) Birimin i¢ kalite gilivencesi siire¢ ve mekanizmalari tanimlanmastir.

3 Uygulama (U) ve/veya | I¢ kalite giivencesi sistemi birimin geneline yayilmus, seffaf ve

1



https://gesb.aksaray.edu.tr/Kalite-komisyonu

Kontrol Et (K) biitiinciil olarak yiiriitiilmektedir.

Kontrol Et (K) ve|lI¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalari izlenmekte ve ilgili

Onlem Al (O) paydaslarla birlikte iyilestirilmektedir.

PUKO cevrimi en az 3
kez kapatilmis veya | i¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve &rnek gosterilebilir
ornek gosterilebilir | uygulamalar bulunmaktadir

uygulama

OLGUNLUK DUZEYI 2’dir.

Kanitlar

A.1.4.1. Meslek Yiiksekokulu Danisma Kurulu

A.1.4.2. El Sanatlar1 Boliimii

A.1.4.3. Akademik Takvim

A.1.4.4. Meslek Yiiksekokulu Faalivet Raporu

A.1.4.5. Meslek Yiiksekokulu Stratejik Plan

A.1.4.6. Meslek Yiiksekokulu Kalite Komisvonu

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

BIDR Aciklamasi: Kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmistir, hangi kanallarin
nasil kullamilacag tasarlanmistir, erigilebilir olarak ilan edilmistir ve tiim bilgilendirme adimlari
sistematik olarak atilmaktadir. Birim web sayfasi dogru, giincel, ilgili ve kolayca erisilebilir
bilgiyi vermektedir, bunun saglanmasi i¢in gerekli mekanizma mevcuttur. Birimsel ozerklik ile
hesap verebilirlik kavramlarimn birbirini tamamladigina iliskin bulgular mevcuttur. Ice ve disa
hesap verme yontemleri kurgulanmistir ve uygulanmaktadr. Sistematiktir, ilan edilen takvim
cercevesinde gerceklestiriliv, sorumlulart nettir. Aliman geri beslemeler ile etkinligi
degerlendirilmektedir. Birimin bélgesindeki dis paydaslar, iligkili oldugu yerel yonetimler, diger
tiniversiteler, kamu birimi kuruluslari, sivil toplum kuruluslari, sanayi ve yerel halk ile iliskileri

degerlendirilmektedir.



https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/danisma-kurulu
https://gesb.aksaray.edu.tr/Kalite-komisyonu
https://ogris.aksaray.edu.tr/akademik-takvim
https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/Faliyet-Raporu
https://strateji.aksaray.edu.tr/strategic-planlar
https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/Kalite-komisyonu

Boliim Aciklamasi: Boliimiimiiz bilinyesinde yapilan 6gretim planlari, ders programlari, sinav
programlari, toplantilar, teknik geziler gibi Ogrencilerin bilgi edinmesini saglayacak tiim
duyurular birim resmi web sitesinde aktif ve siiresine uygun olarak 5018 sayili Kanun ilkeleri
cercevesinde kamuoyu ile paylasiimaktadir. I¢ paydas bilgilendirme siireclerinde Universite
EBYS sistemi aktif olarak kullanilmaktadir. Ayrica bilgilendirme siireglerini ¢esitlendirmek
tizere eposta bildirimi ve mobil iletisim uygulamalart ile i¢ paydaslara ulastirilmaktadir. Bunun
yani sira bolimiimiizde egitim-0gretim, arastirma-gelistirme, faaliyetlerinin giincel verileri,

boliimiimiiziin internet sitesinden paylagilmaktadir.

Tablo: Olciit Olgunluk Diizeyi

Diizey | Aciklama KIiDR Kilavuzu 3.2 Aciklamasi

1

Planlama Y oktur Birimde kamuoyunu bilgilendirmek ve hesap verebilirligi

gerceklestirmek lizere mekanizmalar bulunmamaktadir

Birimde seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda

2 Planlama (P)
kamuoyunu bilgilendirmek tizere tanimli siiregler bulunmaktadir.
. Uygulama (U) ve/veya | Birim taniml siiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve
Kontrol Et (K) hesap verebilirlik mekanizmalarini isletmektedir.
Birimin  kamuoyunu  bilgilendirme ve hesap verebilirlik
Kontrol Et (K) ve
4 . . mekanizmalar1 izlenmekte ve paydas goriisleri dogrultusunda
Onlem Al (O)
tyilestirilmektedir.
PUKO cevrimi en az 3
. kez kapatilmis veya | Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve &rnek gosterilebilir
ornek gosterilebilir | uygulamalar bulunmaktadir.
uygulama
OLGUNLUK DUZEYI 3tiir.
Kanitlar

A.1.5.1. Giizelyiurt Meslek Yiiksekokulu internet Adresi

A.1.5.2. El Sanatlar1 Boliimii

A.1.5.3. Giizelviurt Meslek Yiiksekokulu Sosyal Medva Aglar: 1

A.1.5.4. Giizelviurt Meslek Yiiksekokulu Sosyal Medya Aglari 2



https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/
https://gesb.aksaray.edu.tr/
https://www.instagram.com/asuguzelyurtmyo/
https://www.facebook.com/asuguzelyurt.myo

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

BIDR Agiklamasi: Misyon ve vizyon ifadesi tamimlanmustir, birim g¢alisanlarinca bilinir ve
paylasilir. Birima o6zeldir, siirdiiriilebilir bir gelecek yaratmak icin yol gostericidir. Kalite
glivencesi politikas1 vardir, paydaglarin goriisii alimarak hazirlanmistir. Politika birim
calisanlarinca bilinir ve paylasilir. Politika belgesi yalin, somut, gercekeidir. Siirdiirtilebilir kalite
giivencesi sistemini ana hatlartyla tarif etmektedir. Kalite giivencesinin yonetim sekli,
yapilanmasi, temel mekanizmalari, merkezi kurgu ve birimlere erisimi agiklanmistir. Ayni
sekilde egitim ve Ogretim (uzaktan egitimi de kapsayacak sekilde), arastirma ve gelistirme,
toplumsal katki, yonetisim sistemi ve uluslararasilasma politikalar1 vardir ve kalite giivencesi
politikas1 i¢in sayilan 6zellikleri tasir. Bu politika ifadelerinin somut sonuglari, uygulamalara

yansityan etkileri vardir; 6rnekleri sunulabilir.

Boliim Aciklamasi: Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu misyon, vizyon ve politikalari, Aksaray
Universitesi kalite politikasi ve stratejik plan1 ile uyum gdstermektedir. Misyon ve vizyon ifadesi
tanimlanmistir, birim ¢alisanlarinca bilinmekte ve paylasilmaktadir. Universitemiz Meslek
Yiiksekokulumuz biinyesinde yer alan akademik, idari ve mali yetki ve sorumluluklar, 2547
sayil1 Yiiksek Ogretim Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile diger

ilgili yasa ve mevzuat ile diizenlenmektedir.

El Sanatlar1 Boliimiiniin misyon, vizyon ve hedefleri bu raporun 3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri

ve Hedefleri baslig1 altinda belirtilmistir.

Tablo: Olg¢iit Olgunluk Diizeyi



Diizey | Aciklama KiDR Kilavuzu 3.2 Aciklamasi

Birimde  tamimlanmig  misyon, vizyon ve  politikalar
1 Planlama Y oktur
bulunmamaktadir.
Birimin tanimlanmig ve birima 6zgii misyon, vizyon ve politikalart
2 Planlama (P)
bulunmaktadir.
. Uygulama (U) ve/veya | Birimin genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu
Kontrol Et (K) uygulamalar bulunmaktadir.
Misyon, vizyon ve politikalar dogrultusunda
Kontrol Et (K) ve
4 N . gerceklestirilen uygulamalar izlenmekte ve paydaglarla birlikte
Onlem Al (O)
degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.
PUKO ¢evrimi en az 3
. kez kapatilmis veya | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve &rnek gosterilebilir

ornek uygulamalar bulunmaktadir.

gosterilebilir uygulama

OLGUNLUK DUZEYI 2’dir.

Kanitlar

A.2.1.1. Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Oz Degerlendirme Raporu

A.2.1.2. 0ca2a86b-e510-4{80-bef2-365b758¢efe92.pdf

A.2.1.3. El Sanatlar1 Béliimii tanitim sayfasi

A.2.2. Stratejik Amac ve Hedefler

BIDR Aciklamasu: Stratejik Plan kiiltiirii ve gelenegi vardir, mevcut donemi kapsayan, kisa/orta
uzun vadeli amagclar, hedefler, alt hedefler, eylemler ve bunlarin zamanlamasi,
onceliklendirilmesi, sorumlulari, mali kaynaklari bulunmaktadir, tiim paydaslarin goriisii alinarak
(6zellikle stratejik paydaslar) hazirlanmistir. Mevcut stratejik plan hazirlanirken bir 6ncekinin
ayrintili degerlendirilmesi yapilmis ve kullanilmistir; yillik gerceklesme takip edilerek ilgili

kurullarda tartisilmakta ve gerekli 6nlemler alinmaktadir.



https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/birim-oz-degerlendirme-raporlari
https://gesb.aksaray.edu.tr/dosya/0ca2a86b-e5f0-4f80-bef2-365b758efe92.pdf
https://gesb.aksaray.edu.tr/tanitim

Boliim Ac¢iklamasi: Meslek Yiiksekokulumuz, iiniversitemiz tarafindan belirlenen ve 2025-2029

yillarin1 kapsayan stratejik planin hayata gecirilmesi hususunda iistlendigi sorumluluklari

eksiksiz bir bicimde yerine getirmek i¢in azami gayret gdsterecek ve bu dogrultuda dngoriilen

hedeflere ulasilmasi adina planl ve kararli bir sekilde calismalar yiiriitecektir. Stratejik planin

esas aldig1 ilkelerle uyumlu bir yaklagimla, birimimizin tiim olanaklar1 seferber edilerek,

iiniversitemizin genel vizyonuna katki saglanacaktir.

Boliim Stratejik Amaclar:

e TUBITAK 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri gibi 6grencilere yonelik

projelere boliim 6grencilerimizin katiliminin tesvik edilmesini saglamak.

e Toplumsal katki baglamindaki faaliyet sayisini daha da artirmak.

e Egitim-0gretim kalitesini gelistirmek ve siirekliligini saglamak,

Boliim Stratejik Hedefler

e Atdlyelerin kapasite ve imkanlarini arttirarak uygulamali egitimi giiclendirmek.

e TUBITAK 2237-A Bilimsel Egitim Etkinlikleri Destegi projesi gibi proje kaynaklarindan

yararlanilarak Mimari Dekoratif Sanatlar programi 6grencileri ve/veya mezunlarinin bilgi

ve tecriibelerini arttirmaya yonelik calismalar gerceklestirmek.

Tablo: Olg¢iit Olgunluk Diizeyi

Diizey | Aciklama KIiDR Kilavuzu 3.2 Aciklamasi

1 Planlama Y oktur Birimin stratejik plan1 bulunmamaktadir.

4 Planlama (P) Birimin ilan edilmis bir stratejik plan1 bulunmaktadir.
Uygulama (U) ve/veya Birimin biitiinsel, tiim birimleri tarafindan benimsenmis ve

3 Kontrol Et (K) paydaglarinca bilinen stratejik plam1 ve bu planiyla uyumlu

uygulamalar1 vardir.

4 Kontrol Et (K) ve | Birim uyguladigi stratejik plani izlemekte ve ilgili paydaslarla
Onlem Al (O) birlikte degerlendirerek gelecek planlarina yansitilmaktadir.

5 PUKO c¢evrimi en az 3 | igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve Ornek gdsterilebilir

1




kez kapatilmis veya | uygulamalar bulunmaktadir.
ornek

gosterilebilir uygulama

OLGUNLUK DUZEYI 2’dir.

Kanitlar

A.2.2.1. Aksaray Universitesi 2025-2029 Stratejik Plam

A.2.2.2. Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu 2025-2029 Stratejik Plam

A.2.2.3. Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Faalivet Raporlari

A.2.3. Performans Yonetimi

BIDR Aciklamasi: Birimin performans yonetim sistemleri biitinsel bir yaklagimla ele
alinmaktadir. Bu sistemler, boliimiin stratejik amaglar: dogrultusunda stirekli iyilesmesine ve

gelecege hazirlanmasina katki saglamaktadir.

Béliimiin stratejik bakis agisini yansitan performans yonetimi siire¢ odaklt olarak yiiriitiilmekte
ve ogrenci, mezun, akademik personel ile dis paydaslarin katilimiyla sekillendirilmektedir. Boliim
faaliyetlerini kapsayan (genel egitim-6gretim, akademik arastirmalar, uzaktan egitim gibi)
performans gostergeleri belirlenmis ve bu gostergeler seffaf bir sekilde paylasilmistir.
Performans géstergelerinin i¢ kalite giivencesi sistemiyle nasil iliskilendirildigi acik bir sekilde
tammlanmis ve kayit altina alinmistir. Performans yonetimine iliskin siiregler, alinan kararlarin
uygulanmasina dair orneklerle desteklenmektedir. Boliimiin yillar i¢indeki performanst diizenli
olarak takip edilmekte, sonuglar yazili olarak raporlanmakta ve gerekli goriildiigiinde bu

sonuclar karar alma siireclerinde kullaniimaktadir.

Boliim Aciklamasi: Bu yaklasim, El Sanatlar1 Boliimiiniin egitim-6gretim, arastirma-gelistirme
ve toplumsal katki alanlarindaki hedeflerine ulagsmasina yonelik stirekli iyilestirme

mekanizmalarini etkin bir sekilde hayata gecirmesini saglamaktadir.



https://strateji.aksaray.edu.tr/dosya/96f1df55-0249-4c20-abd3-8162f64be074.pdf
https://strateji.aksaray.edu.tr/dosya/96f1df55-0249-4c20-abd3-8162f64be074.pdf
https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/Faliyet-Raporu

kullanmaktadir.

Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu faaliyetlerine, siireclerine ait verileri toplamak, analiz etmek ve

raporlamak amaciyla Aksaray Universitesi genelinde kullamlan bilgi ydnetim sistemlerini

Tablo: Olciit Olgunluk Diizeyi

Diizey | Aciklama KIiDR Kilavuzu 3.2 Aciklamasi
1 Planlama Y oktur Birimde performans yonetimi bulunmamaktadir.
Birimde performans gostergeleri ve performans yonetimi
2 Planlama (P)
mekanizmalari tanimlanmastir.
Uygulama (U) ve/veya
Birimin geneline yayilmis performans yonetimi uygulamalari
3 Kontrol
bulunmaktadir.
Et (K)
Birimde performans gostergelerinin islerligi ve performans yonetimi
Kontrol Et (K) ve P 8 8 yemeivep Y
4 . N mekanizmalar1 izlenmekte ve izlem sonuglarina gore iyilestirmeler
Onlem Al (O)
gerceklestirilmektedir.
PUKO c¢evrimi en az 3
. kez kapatilmis veya Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve Ornek gosterilebilir
ornek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir
uygulama
OLGUNLUK DUZEYI 2’dir.
Kanitlar

A.2.3.1. Aksaray Universitesi Performans Gostergeleri

A.3 Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Boliimiimiizde Aksaray Universitesi'nin genelinde oldugu gibi Elektronik Belge Yonetim

Sistemi (EBYS) kullanilmaktadir. Bu sistem araciligi ile {iniversite birimleri arasindaki yazigma

ve bilgi dolasimindaki entegrasyon saglanmistir. Yine {iniversitemizin Ogrenci Bilgi Sistemi

ogrencilerimizin ders aldiklar1 programlar hakkinda bilgi temin edinmesinde ve akademik

personel ile iletisim kurmasina imkan saglamaktadir. Bunun yani sira akademik personelimiz

Aksaray Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi sistemi iizerinden Proliz yazilinu ile uzaktan ders

1



https://kalite.aksaray.edu.tr/anahtar-preformans-gostergeleri

anlatabilmekte, Bilimsel Arastirma Projeleri sistemi ile de {iniversitemizin BAP Projelerine
bagvuru yapabilmektedir. Ayrica Bagvuru Otomasyon Sistemi, ek ders islemlerinde ise BTM
Uygulamasi kullanilmaktadir. Ogrencilerin ders devam takibi, sinav duyurulari ve akademik
bilgilere erisimi Aksaray Universitesi Mobil Sistemi (ASUM) iizerinden saglanmaktadir. Bu

sistemler sayesinde verimlilik, hiz ve kurumsal iletisim kalitesi artirilmstir.

Tablo: Ol¢iit Olgunluk Diizeyi

Diizey | Aciklama KIiDR Kilavuzu 3.2 Aciklamasi
1 Planlama Y oktur Birimde bilgi yonetim sistemi bulunmamaktadir.

Birimde bilgi yonetim sistemi gdstergeleri ve bilgi yonetim sistemi
2 Planlama (P)

yonetimi mekanizmalar1 tanimlanmastir.

Uygulama (U) ve/veya o _ o _ . . o
Birimin geneline yayilmig bilgi yOnetim sistemi yOnetimi

3 Kontrol
Et (K) uygulamalar1 bulunmaktadir.
Birimde bilgi yOnetim sistemi gostergelerinin islerligi ve bilgi
s Kontrol Et (K) ve | ydnetim sistemi yonetimi mekanizmalar1 izlenmekte ve izlem
Onlem Al (O) sonuglarina gore iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.
PUKO c¢evrimi en az 3
- kez kapatilmis veya Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve Ornek gosterilebilir
ornek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir
uygulama
OLGUNLUK DUZEYI 3’tiir.
Kamitlar:

A.3.1.1. Aksaray Universitesi EBYS sistemi
A.3.1.2. Aksaray Universitesi ATOSIS sistemi
A.3.1.3.Aksaray Universitesi BTM EKk-Ders sistemi

A.3.1.4. Aksaray Universitesi Bilgi-Yonetim sistemi

A.3.1.5. Aksaray Universitesi ASUM uygulamasi



https://ebys.aksaray.edu.tr/
https://atosis.aksaray.edu.tr/Account/Login
https://ekders.aksaray.edu.tr/donem/
https://www.aksaray.edu.tr/e-universite/
https://www.aksaray.edu.tr/asum

A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yonetimi

BIDR Aciklamasi: Insan kaynaklar: yonetimine iliskin kurallar ve siirecler bulunmaktadir. Seffaf
sekilde yiiriitiilen bu stiregler birimde herkes tarafindan bilinmektedir. Egitim ve liyakat oncelikli
kriter olup, yetkinliklerin arttirilmasi temel hedeftir. Calisan (akademik-idari) memnuniyet,
sikayet ve onerilerini belirlemek ve izlemek amaciyla gelistirilmis olan yontem ve mekanizmalar

uygulanmakta ve sonuglar: degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Boliim Cevabi: Bolimiimiiz biinyesinde verilen dersler i¢in kurum ic¢i ve disindaki ders
gorevlendirmelerinde, ogretim elemanlarinin belirlenen kriterlere gore degerlendirilerek,

uzmanlik alanlar1 ve akademik ge¢misleri dikkate alinmaktadir.

Tablo: Olciit Olgunluk Diizeyi

Diizey Aciklama KiDR Kilavuzu 3.2 Agiklamasi
Planlama Yoktur Birimde insan kaynaklar1 yonetimine iliskin tanimli siiregler

1 bulunmamaktadir.

2 Planlama (P) Bjrimde stratej 1k hedefleriyle uyumlu insan kaynaklar1 yonetimine

iligkin taniml1 siire¢ler bulunmaktadir.

Uygulama (U) Birimin genelinde insan kaynaklar1 yonetimi

3 ve/veya Kontrol dogrultusunda uygulamalar tanimli siireclere uygun bir bigimde
Et (K) yiiriitiilmektedir.

4 Kontrol Et (K) ve | Birimde insan kaynaklari ydnetimi uygulamalari izlenmekte ve
Onlem Al (O) ilgili i¢ paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.
PUKO ¢evrimi en
az 3 kez

5 kapatilmig veya Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir
ornek uygulamalar bulunmaktadir.
gosterilebilir
uygulama

BOLUMUMUZUN OLGUNLUK DUZEYI 1°dir.

Insan kaynaklari ydnetimine iligkin kurallar ve siiregler bulunmaktadir. Universitemizde atama,
yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri, "2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu, Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi, Aksaray Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Yonergesi, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarma yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi smav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda

Yonetmelik, Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim elemam1 Norm Kadrolarmin
2



Belirlenmesine ve Kullanilmasma Iliskin ~ Yonetmelik, Yurticinde ve Yurtdisinda
Gorevlendirmelerde Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmelik" gibi yasal mevzuat hiikiimleri
geregince giivence altina alinmaktadir. Kurum i¢i ve kurum dist ders gorevlendirmelerinde
ogretim elemanlarinin 6ncelikli olarak uzmanlik alani, akademik 6zge¢misi gibi kriterler dikkate
alimmakta, ders gorevlendirmeleri Yiiksekokulumuz boliim kurullarinda karara baglanmak ve
Yiiksekokulumuzun ilgili kurullarinda da nihai kararin verilmesi suretiyle tesis edilip giivence
altina alinmaktadir.

Faaliyetler: Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Akademik Kurul Toplantisi

Kamitlar:
A3.2.1. Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Akademik Kurul Toplantist

https://www.instagram.com/p/DF-PcvzML50/?img_index=1

https://gesb.aksaray.edu.tr/.

A.3.3. Finansal Yonetim

Gilizelyurt Meslek Yiiksekokulu biitce planlamasi, kaynaklarin tahsisi ve harcamalarin
diizenlenmesi siirecleri, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda yiiriitiilmektedir.
Yiiksekokulda TUBITAK, BAP ve diger ulusal/uluslararas1 fon saglayici kuruluslardan elde
edilen destekleri artirmaya yonelik stratejiler gelistirilmektedir. Egitim-6gretim altyapisinin
gelistirilmesi, laboratuvar donaniminin yenilenmesi, arastirma projelerine destek saglanmasiyla
artirilacak performans, finansal yonetim siireglerinin dncelikli hedeflerindendir

Faaliyetler: Aksaray Universitesi birimlerince ilgili sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol
Kanunu hiikiimleri dogrultusunda gerekli biitce planinin olusturulmasi ve harcama siiregleri
Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig: tarafindan diizenlenmektedir. Ilgili genelgeler Aksaray

Universitesi web sayfasinda belirtilmektedir.

Tablo: Olgiit Olgunluk Diizeyi

Diizey | Aciklama KIiDR Kilavuzu 3.2 Agiklamasi
1 Planlama Y oktur Birimde finansal kaynaklarin yonetimine iliskin tanimli siirecler
bulunmamaktadir.
2 Planlama (P) Birimde finansal .lfaynaklarm yonetimine iligkin olarak stratejik hedefler ile
uyumlu tanimli siiregler bulunmaktadir.
3 Uygulama (U) ve/veya Birimin genelinde finansal kaynaklarin yonetime iliskin uygulamalar
Kontrol Et (K) taniml1 stireclere uygun bigimde ytriitiilmektedir
4 Kpntrol Et (K) ve Onlem Al Birimde finansal kaynaklarin yonetim siiregleri izlenmekte ve
O) tyilestirilmektedir.
PUKO cevrimi en az 3 kez Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir
5 kapatilmis veya 6rnek
I uygulamalar bulunmaktadir
gosterilebilir uygulama

2



https://www.instagram.com/p/DF-PcvzML5o/?img_index=1
https://gesb.aksaray.edu.tr/

BOLUMUMUZUN OLGUNLUK DUZEYI 2°dir.

Kamtlar:
A.3.3.1. Aksaray Universitesi Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlign 2024 Yili Mali Tablolar

https://strateji.aksaray.edu.tr/mali-taplolar

A.3.4. Siirec Yonetimi

Yiiksekokulumuzda yiiriitiilen tiim islemler, gérev tanimlar1 ve is akis semalar1 dogrultusunda
gerceklestirilmektedir. Bu stirecler yiiksekokulumuzun web sayfasinda yayimlanmakta ve tim
personele duyurulmaktadir. Stireg yonetiminde i¢ ve dis paydaslarin goriisleri dikkate alinarak
siirekli iyilestirme anlayis1 benimsenmistir. Birimimizde siire¢ yonetimi Kalite Yonetimi Bilgi
Sistemi yazilim programinin faaliyete gegmesi ile birlikte baslayacak olup, bugiine kadar Kalite
Koordinatorliigii tarafindan talep edilen diizenlemeler gerceklestirilmistir.

Faaliyetler:

Siireglerin izlenmesi ve iyilestirilmesinde 6grenci memnuniyet ve program ¢ikt1 anketleri ile tim

paydaslar iyilestirme siireci igerisinde izlenmektedir.

Tablo: Olgiit Olgunluk Diizeyi

Diizey | Aciklama KIDR Kilavuzu 3.2 Aciklamasi

Birimde egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki ve

1 Planlama Y oktur RO SO
yonetim sistemine iliskin siire¢ler tanimlanmamustir

2 Planlama (P) B}rlm'de egitim ve 6gretim, aragtirma ve gelistirme, toplumsal katk1 ve
yonetim sistemi slire¢ ve alt stiregleri tanimlanmustir.

Uygulama (U) ve/veya S . . I .

3 Kontrol Et (K) Birimin genelinde tanimli siiregler yonetilmektedir.

4 Kontrol Et (K) ve Onlem Al Birimde siire¢ yonetimi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla
O) degerlendirilerek iyilestirilmektedir.
PUKO cevrimi en az 3 kez Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir

5 kapatilmig veya 6rnek

uygulamalar bulunmaktadir

gosterilebilir uygulama

BOLUMUMUZUN OLGUNLUK DUZEYI 2°dir.

Kanitlar:
A.3.4.1. ASU Kalite Komisyonu https:/kalite.aksaray.edu.tr/yonetim-dokumanlari-2
A.3.4.2. ASU Kalite Koordinatorliigii Anketler https:/kalite.aksaray.edu.tr/anketler

A.4. Paydas Katilmm
A.4.1. i¢c ve Dis Paydas Katihnm



https://strateji.aksaray.edu.tr/mali-taplolar
https://kalite.aksaray.edu.tr/yonetim-dokumanlari-2
https://kalite.aksaray.edu.tr/anketler

Aksaray Universitesi’nin belirlemis oldugu i¢ ve dis paydaslar ile stratejik paydaslar
yiiksekokulumuz tarafindan da benimsenmektedir. I¢ paydaslar1 ile yillik degerlendirme
toplantilar1 yapilarak yapilandirilmis bir etkilesim saglanmaktadir. Dis paydaglar (sektor
temsilcileri, yerel yonetimler, sendikalar, mezun 6grenciler, STK’lar vb.) ile yapilandirilmis
etkilesimi yazigmalar, KEP, protokol ve is birlikleri ile Ogrencilere ve personellere yonelik

verilen konferanslar ile saglamaktadir.

Tablo: Olciit Olgunluk Diizeyi

Diizey | Aciklama KIDR Kilavuzu 3.2 Aciklamasi
1 Planlama Y oktur Blrlmlp i¢ kalite giivencesi sistemine paydas katilimini saglayacak
mekanizmalar bulunmamaktadir.
Birimde kalite giivencesi, egitim ve dgretim, aragtirma ve gelistirme,
2 Planlama (P) toplumsal katki, yonetim sistemi ve uluslararasilasma siireclerinin PUKO
katmanlarina paydas katilimini saglamak i¢in planlamalar bulunmaktadir.
3 Uygulama (U) ve/veya Kontrol | Tiim siireclerdeki PUKO katmanlarina paydas katilimin1 saglamak {izere
Et (K) Birimin geneline yayilmis mekanizmalar bulunmaktadir.
4 Kpntrol Et (K) ve Onlem Al Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisi izlenmekte ve bagl
©O) iyilestirmeler gergeklestirilmektedir
PUKO cevrimi en az 3 kez I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir
5 kapatilmig veya 6rnek
I uygulamalar bulunmaktadir.
gosterilebilir uygulama

BOLUMUMUZUN OLGUNLUK DUZEYI 2°dir.

Kamtlar
A.4.1.1 Danisma Kurulu Toplantilar

https://www.facebook.com/photo?tbid=1244147043678970&set=pcb.124414802034
5539&locale=tr TR

A.4.1.2 Danigsman Toplantilart https://www.instagram.com/p/CydcJ8AsJvc/?img_index=5

A.4.1.3 Mesleki Soylesiler https://www.instagram.com/p/C4GanDFsDti/?img_index=1

https://www.instagram.com/p/DD_41SOOavK/?img_index=1

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Ogrenci memnuniyet anketleri yapilmakta ve sonuglar degerlendirilmektedir. Miidiir 6grenci
bulusmalar1 diizenlenmekte dilek, istek ve sikayetlerini iletebilmektedirler. Anketler sonucu
ogrencilerin kantin ve yemekhane ile ilgili talepleri dogrultusunda gerekli iyilestirmeler
yapilmustir. Universitemiz Rektorliik Iletisim Merkezi (RIMER) ne personel ve 6grenciler her

tiirlii soru, sorun ve goriislerini iletebilmektedirler.



https://www.facebook.com/photo?fbid=1244147043678970&set=pcb.1244148020345539&locale=tr_TR
https://www.facebook.com/photo?fbid=1244147043678970&set=pcb.1244148020345539&locale=tr_TR
https://ortakoy.aksaray.edu.tr/ortakoy-meslek-yuksekokulunda-2024-2025-egitim-ogretim-yili-oryantasyon-egitimleri-basarili-bir-sekilde-gerceklestirildi
https://www.instagram.com/p/C4GanDFsDti/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DD_4lSOOavK/?img_index=1

Kanitlar

A.4.2.1. : https://obs.aksaray.edu.tr/
A.4.2.2. : https://www.aksaray.edu.tr/asum
A.4.2.3. : https://asum.aksaray.edu.tr/asum/ rimer.php

A.4.3. Mezun liskileri Yonetimi

Universitemiz Mezun Bilgi Sistemi bulunmaktadir. Ogrenci ve firmalar sisteme dahil
olabilmektedir. Yiiksekokulumuzda yillara gore mezun olan Ogrencilerin iletisim adreslerini
gosterir liste (say1 ve kadin /erkek olarak) her yil giincellenerek kisisel verileri koruma kanununa
gore kayit altinda tutulmaktadir. Ayrica sosyal medya platformlarimizdan da giincel ilanlarimizi

yayimlayarak dgrencilerimizin takibi saglanmaya ¢alisilmaktadir.

Kanitlar

A.4.3.1 Mezun Bilgi Sistemi https://www.aksaray.edu.tr/mezun-bilgi-sistemi

A.4.3.2 Sosyal Medya Aglarimiz https://www.instagram.com/asuguzelyurtmyo/

https://www.facebook.com/?locale=tr TR

https://x.com/asuguzelyurtmyo.

A.S. Uluslararasilasma
A.5.1 Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

Rektorliigiimiiz biinyesinde uluslararasi protokoller ve is birliklerinin izlenmesi igin Dis Iliskiler
Ofist kurulmustur. Bu ofis altinda Erasmus, Farabi ve Mevlana programlar1 ile Uluslararasi
Ogrenci Ofisinin is ve islemlerini gerceklestirmek igin tiim boliimlere birer koordinatdr

gorevlendirilmistir ve Rektorliikte yapilan bilgilendirme toplantisina birim koordinatdrlerimiz

katilmiglardir.

Kanitlar

A.5.1.1. Dis Iliskiler Koordinatorliigii https://disiliskiler.aksaray.edu.tr/

A.5.1.2. Erasmus Koordinatorleri https://erasmus.aksaray.edu.tr/dosya/dbfff967-0721-4159-8fda-
cad08a670a66.pdf

AS.1.3. Toplantilar  https://erasmus.aksaray.edu.tr/2024-yili-erasmus-bolum-koordinatorleri-

degerlendirmetoplantisi



https://obs.aksaray.edu.tr/
https://www.aksaray.edu.tr/asum
https://asum.aksaray.edu.tr/asum/_rimer.php
https://www.aksaray.edu.tr/mezun-bilgi-sistemi
https://www.aksaray.edu.tr/mezun-bilgi-sistemi
https://www.aksaray.edu.tr/mezun-bilgi-sistemi
https://www.aksaray.edu.tr/mezun-bilgi-sistemi
https://www.aksaray.edu.tr/mezun-bilgi-sistemi
https://www.instagram.com/asuguzelyurtmyo/
https://www.facebook.com/?locale=tr_TR
https://x.com/asuguzelyurtmyo
https://disiliskiler.aksaray.edu.tr/
https://erasmus.aksaray.edu.tr/dosya/dbfff967-0721-4159-8fda-cad08a670a66.pdf
https://erasmus.aksaray.edu.tr/dosya/dbfff967-0721-4159-8fda-cad08a670a66.pdf
https://erasmus.aksaray.edu.tr/dosya/dbfff967-0721-4159-8fda-cad08a670a66.pdf
https://erasmus.aksaray.edu.tr/dosya/dbfff967-0721-4159-8fda-cad08a670a66.pdf
https://erasmus.aksaray.edu.tr/dosya/dbfff967-0721-4159-8fda-cad08a670a66.pdf
https://erasmus.aksaray.edu.tr/dosya/dbfff967-0721-4159-8fda-cad08a670a66.pdf
https://erasmus.aksaray.edu.tr/dosya/dbfff967-0721-4159-8fda-cad08a670a66.pdf
https://erasmus.aksaray.edu.tr/dosya/dbfff967-0721-4159-8fda-cad08a670a66.pdf
https://erasmus.aksaray.edu.tr/dosya/dbfff967-0721-4159-8fda-cad08a670a66.pdf
https://erasmus.aksaray.edu.tr/dosya/dbfff967-0721-4159-8fda-cad08a670a66.pdf
https://erasmus.aksaray.edu.tr/2024-yili-erasmus-bolum-koordinatorleri-degerlendirme-toplantisi
https://erasmus.aksaray.edu.tr/2024-yili-erasmus-bolum-koordinatorleri-degerlendirme-toplantisi
https://erasmus.aksaray.edu.tr/2024-yili-erasmus-bolum-koordinatorleri-degerlendirme-toplantisi
https://erasmus.aksaray.edu.tr/2024-yili-erasmus-bolum-koordinatorleri-degerlendirme-toplantisi
https://erasmus.aksaray.edu.tr/2024-yili-erasmus-bolum-koordinatorleri-degerlendirme-toplantisi
https://erasmus.aksaray.edu.tr/2024-yili-erasmus-bolum-koordinatorleri-degerlendirme-toplantisi
https://erasmus.aksaray.edu.tr/2024-yili-erasmus-bolum-koordinatorleri-degerlendirme-toplantisi
https://erasmus.aksaray.edu.tr/2024-yili-erasmus-bolum-koordinatorleri-degerlendirme-toplantisi
https://erasmus.aksaray.edu.tr/2024-yili-erasmus-bolum-koordinatorleri-degerlendirme-toplantisi
https://erasmus.aksaray.edu.tr/2024-yili-erasmus-bolum-koordinatorleri-degerlendirme-toplantisi
https://erasmus.aksaray.edu.tr/2024-yili-erasmus-bolum-koordinatorleri-degerlendirme-toplantisi
https://erasmus.aksaray.edu.tr/2024-yili-erasmus-bolum-koordinatorleri-degerlendirme-toplantisi
https://erasmus.aksaray.edu.tr/2024-yili-erasmus-bolum-koordinatorleri-degerlendirme-toplantisi

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklan

Uluslararasilasma kaynaklari, Gilizelyurt Meslek Yiiksekokulu’nun uluslararasi faaliyetlerini
desteklemek iizere kullanilan finansal ve beseri kaynaklari kapsamaktadir. ERASMUS+ basta
olmak tizere uluslararas1 degisim ve is birligi programlari, yiiksekokulumuzun uluslararasilasma
hedeflerine ulasmasinda 6nemli bir yere sahiptir. Bunun yaninda, Aksaray Universitesi’nin
uluslararasilagsma stratejisi dogrultusunda uluslararasi projeler, akademik is birlikleri ve 68renci—
personel hareketliligi i¢in ayrilan kurumsal kaynaklar da etkin sekilde degerlendirilmektedir.
Yiiksekokulumuz, uluslararasilagma siireclerinde gerekli kaynaklarin uygun ve verimli
kullanimina 6nem vermekte; bu kapsamda uluslararast projeler, is birlikleri ve degisim
programlarina yonelik biitceler titizlikle yonetilmektedir. Uluslararas1 faaliyetler i¢in ayrilan
kaynaklarin kullanimina iligkin belgeler (ERASMUS+ biitce kullanim oranlari, AB proje
biitgelerinin yonetimine dair kayitlar, ikili protokoller kapsaminda gergeklesen kaynak kullanim

vb.) liniversitemizin ilgili web sayfalarinda erisime agik sekilde sunulmaktadir.

Kanitlar:

A.5.2.1. ERASMUS Web Sayfas1 https://erasmus.aksaray.edu.tr

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Meslek Yiiksekokulumuz 6gretim elemani: Ogr. Gor. Dr. Gamze URAY 1n uzman olarak gorev
aldig1 (IFEA) Fransiz Anadolu Arastirmalar Enstitiisii, isve¢ Arastirma Enstitiisii vb. uluslarasi
kurumlar ile yapmis oldugu Gabar Projesi devam etmekte olup 6grencilerimiz projede stajyer

olarak gorev almaktadir.

Kanitlar

A.5.3.1. https://ifea-istanbul.net/projet-gabar/.

A.5.3.2. ERASMUS Web Sayfasi https://erasmus.aksaray.edu.tr

B. EGIiTiM VE OGRETIM

B.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi


https://erasmus.aksaray.edu.tr/
https://ifea-istanbul.net/projet-gabar/
https://erasmus.aksaray.edu.tr/

Gilizelyurt Meslek Yiiksekokulu El Sanatlari Boliimiine bagli Mimari Dekoratif Sanatlar
Programinin amagclari, program kazanimlari, yeterlilik-ders matrisleri ve ders igerikleri Bologna Bilgi
Paketi {izerinden tanimlanmis olup, programin resmi web sayfasinda tiim paydaslarin erisimine agik
sekilde yayimlanmaktadir. Program yeterlilikleri ve 6grenme ciktilari, Mimari Dekoratif Sanatlar
Programi Ogretim elemanlar tarafindan hazirlanmakta i¢ paydaslar (6gretim elemanlari, 6grenciler,
idari personel) ile dis paydaslarin (mezunlar, dekoratif sanat atolyeleri, seramik ve tasarim isletmeleri,
ic mimarlik ve mimarlik ofisleri, belediyeler, el sanatlar1 usta 6greticileri ve sektor temsilcileri)
katkilariyla diizenli olarak giincellenmektedir. Boylece programin hem bdlgesel hem de ulusal dlgekte
sanat ve tasarim, kiiltiirel miras ve dekoratif uygulama alanindaki giincel ihtiyaglara yanit vermesi
saglanmaktadir. Ders dagilimlar1 mesleki yeterlilikler, atdlye temelli uygulama siiregleri, yiizey
tasarimi ve malzeme kullanimina ydnelik uygulamali egitim gereklilikleri (seramik atdlyeleri, dogal
malzeme uygulamalari, yiizey tasarimi ¢aligmalari, teknik ¢izim desen tasarim uygulamalari, saha
gezileri ve zorunlu is yeri uygulamalar1) dikkate alinarak planlanmaktadir. Tim siireg, Aksaray
Universitesi On Lisans-Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi hiikiimlerine uygun sekilde

yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:

B.1.1.1. Aksaray Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)

B.1.1.2. Aksaray Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim- Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
B.1.1.3. https://gesb.aksaray.edu.tr/dosya/acbclde5S-e6b3-4b93-9085-2f63alb77a89.pdf.
B.1.1.4.
https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=20
&curSunit=10397.

B.1.1. Programin Ders Dagilim Dengesi

Mimari Dekoratif Sanatlar Programi’nda ders dagilimlari; boéliim-program toplantilarinda
ogretim elemanlarinin uzmanlik alanlari, uygulamali ders gereklilikleri ve is ylikii dengesi
dikkate almmarak planlanmaktadir. Hazirlanan ders dagilim ¢izelgesi, Boliim Kurulu tarafindan
degerlendirildikten sonra Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Kurulunda onaylanarak yiirtirliige
girer. Gerektiginde; Ozellikle seramik uygulamalari, yilizey tasarimi, el sanatlari teknikleri,
malzeme bilgisi, bilgisayar destekli tasarim ve kalip teknikleri gibi uzmanlik gerektiren derslerde

yiksekokul disindan alan uzmanmi gorevlendirilmesi talep edilebilmektedir. Programda ders


https://obs.aksaray.edu.tr/
https://ogris.aksaray.edu.tr/Mevzuat
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dagilimi, Mimari Dekoratif Sanatlar alaninin ihtiyaclar1 ve Ogrencilerin sanatsal ve mesleki

gelisim siiregleri dikkate alinarak asagidaki ilkeler dogrultusunda olusturulmaktadir:

Uzmanlik ve is yiikii dengesi: Teorik derslerde 6gretim elemanlarinin alan uzmanligr uygulamali
derslerde ise atdlye, uygulama ve iiretim deneyimi esas alinmaktadir. Ogretim elemanlar1 arasinda

dengeli bir is yiikii dagilimi gozetilir.

Zorunlu ve secmeli ders oranimin korunmasi: Zorunlu derslerle 6grencilerin temel sanat-tasarim
bilgisi, malzeme bilgisi ve uygulama becerileri giiclendirilirken se¢meli dersler araciligiyla cesitlilik

saglanir.

Mesleki derinlik ve c¢ok disiplinli yaklasim: Program sanat tarihi, geleneksel siisleme teknikleri,
seramik uygulamalari, mimari yiizey tasarimi, bilgisayar destekli tasarim, malzeme bilgisi, motif
tasarimi ve kiiltiirel miras odakli derslerden olusur. Bu yapi1, 6grencilerin hem teknik hem de estetik

bir bakis a¢is1 kazanmasini saglar.

Uygulama ve teori dengesi: Program yapisi 6grencilerin ders yiikiinii asir1 yogunlastirmadan:
sergi hazirliklari, tiniversite i¢i ve dis1 sanat etkinlikleri, kuliip faaliyetleri, ¢alistay ve workshoplara
katilim gibi sosyal—sanatsal etkinliklere aktif sekilde dahil olabilmelerini destekleyecek sekilde

tasarlanmustir.

Ogrencinin sosyal ve Kiiltiirel etkinliklere zaman ayirabilmesi: Haftalik ders programu,
ogrencilerin uygulama caligmalarinin yani sira kuliip faaliyetleri, sergi hazirliklar1 ve teknik gezilere

katilimini1 destekleyecek sekilde diizenlenmistir.

B.1.1. Kanit: Ders Programi gesb.aksaray.edu.tr/dosya/acbc1deS5-e6b3-4b93-9085-2f63a1b77a89.pdf.

B.1.2. obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx ?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=20&curSunit=1
0397

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Mimari Dekoratif Sanatlar Programi’nin amagclari, program ¢iktilart ve bunlarin TYYC (Tirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi) ile uyumu tiim alanlar kapsayacak bicimde sistematik
olarak izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Gerektiginde iyilestirme Onlemleri alinmaktadir.

Programin yeterliliklerinin belirlenmesi ve glincellenmesi siireci i¢ paydaslar (6gretim elemanlari,

2
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ogrenciler, idari personel) ile dis paydaglar (Mezunlar, i¢ mimarlik ve mimarlik ofisleri, seramik
ve tasarim atOlyeleri, el sanatlar1 isletmeleri, belediyeler, kiiltiir-sanat kurumlari, miize
midirlikleri, sektor temsilcileri) ile yiritilen siirekli geri bildirim mekanizmasina

dayanmaktadir.

Her 6gretim yili sonunda Mimari Dekoratif Sanatlar Programi 6gretim elemanlar tarafindan
gerceklestirilen degerlendirme toplantilarinda; programin egitim amagclari, 6grenme ¢iktilari, ders-
cikt1 iligkileri, uygulama kazanimlari, sektor ihtiyaglari birlikte gozden gecirilmektedir. Bu
toplantilarin sonuclar1 dogrultusunda program ¢iktilarina iligkin gerekli giincellemeler yapilmakta
ve yiiksekokulun internet sitesinde adaylar, 6grenciler ve tiim paydaslarin erisimine acik sekilde

yayinlanmaktadir.

Ogretim elemanlari, her bir ders icin Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) {izerinde ders-¢ikt1 iligkilerini ve
TYYC uyum derecelendirmelerini tek tek girmektedir. Bu uygulama sayesinde derslerin program
ciktilartyla uyumu diizenli olarak izlenebilmekte, 6grenme kazanimlarinin hangi diizeyde
karsilandig1 goriilebilmekte, eksik kalan alanlar tespit edilmekte, ders igerikleri, uygulama siiregleri
ve Ol¢me-degerlendirme yoOntemleri giincellenebilmektedir. Bu diizenli degerlendirme siireci,
Mimari Dekoratif Sanatlar Programi’nin ulusal yeterliliklerle uyumlu, giincel, uygulama agirlikli ve

sektorel beklentileri karsilayan bir yapida siirdiiriilmesini saglamaktadir.
Kamtlar

B.1.2.1. BolognaBilgiPaketi

obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=20&curSunit=10397

B.1.2.2. El Sanatlar1 Bolumii

B.1.2.3. https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/danisma-kurulu-toplantisi.

B.1.3. Ders Kazanimlarimin Program Ciktilariyla Uyumu

Mimari Dekoratif Sanatlar Programi’nda ders kazanimlar ile program ¢iktilart arasindaki uyum,
ic kalite giivencesi sistemiyle entegre bi¢imde diizenli olarak izlenmekte ve
degerlendirilmektedir. Her dersin &grenme kazanimlari programin genel hedefleri, Mimari
Dekoratif Sanatlar alaninin gerektirdigi mesleki yeterlilikler ve TYYC’nin 5. seviye 6n lisans
yeterlilikleri dogrultusunda tanimlanmaktadir. Ders-¢ikti uyumuna iliskin izleme siireci

uygulamali derslerin (seramik ve al¢1 teknikleri, malzeme, atdlye, ¢izim vb.) c¢iktilari, teorik
2
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derslerin (kiiltiirel miras, sanat tarihi malzeme bilgisi, vb.) kazanimlari, saha uygulamalar1 ve is
yeri egitimlerinden elde edilen performans, 6grenci degerlendirme sonuclar1 esas alinarak

yiriitiilmektedir.

Her donem sonunda Ogretim elemanlar1 tarafindan yapilan degerlendirmelerde ders
kazanimlarinin  programin genel ¢iktilartyla iliskilendirilmesi, gozden geg¢irilmesi ve
giincellenmesi saglanmaktadir. Bu siirecten elde edilen bulgular boliim 6gretim elemanlariyla, dig
paydaslarla (tasarim atolyeleri, seramik isletmeleri, i¢ mimarlik ofisleri, el sanatlar1 uzmanlari,
belediye birimleri, kiiltiir-sanat kuruluglar1) 6grenci temsilcileriyle paylagilmakta geri bildirimler

dogrultusunda gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.

Program hedefleri, kazanimlar1 ve TYYC uyumlulugu; Meslek Yiiksekokulu’nun mevcut
olanaklart1  dogrultusunda giiclendirilen yenilik¢i uygulamalar, atdlye ¢alismalarinin
cesitlendirilmesi, yiizey tasarimi ve malzeme uygulamalarinin artirilmasi, dijital tasarim
stireclerinin gelistirilmesi ve geleneksel el sanatlar1 tekniklerinin yerinde incelenmesi gibi 6zgiin
yaklasimlarla desteklenmektedir. Bu sistematik yaklasim sayesinde, Mimari Dekoratif Sanatlar
Programi’nda verilen tiim derslerin 6grenme kazanimlari, program ¢iktilariyla biitiinciil,

stirdiiriilebilir ve uygulama temelli bir bi¢imde uyumlastirilmaktadir.
Kanitlar

B.1.3.1. BolognaBilgiPaketi
obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=20&curSunit=10397.

B.1.3.2. Aksaray Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim- Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

B.1.3.4. Ders Programi gesb.aksaray.edu.tr/dosya/acbclde5-e6b3-4b93-9085-2f63a1b77a89.pdf.

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarim

Mimari Dekoratif Sanatlar Programi’ndaki tiim derslerin AKTS kredi degerleri; 6grencilerin
donem i¢i galigma siireleri, uygulamali atolye etkinlikleri, tasarim gelistirme siirecleri, proje iiretimi,
saha gozlemleri ve is yeri uygulamalar1 gibi unsurlar1 kapsayan o6grenci is yikii temel alinarak
belirlenmektedir. Ders icerikleri, 6grenme kazanimlar1 ve miifredat yapisi, bu is yiikii analizleri ile
uyumlu olacak sekilde diizenlenmis; her dersin uygulamali ve teorik boyutu dengeli bigimde
yapilandirilmistir. Program biinyesindeki mesleki uygulama dersleri seramik uygulamalari, yiizey
tasarimi, el sanatlar1 teknikleri, bilgisayar destekli tasarim, kalip teknikleri, malzeme bilgisi, proje
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atolyesi, desen-motif gelistirme, sanat uygulamalar1 ile zorunlu staj ve is yeri uygulamalar1 icin
gereken is yiikil hesaplanmis ve programin toplam AKTS degerine entegre edilmistir. Bu yaklagim
sayesinde Ogrencilerin uygulama temelli mesleki deneyim kazanmalar1 hedeflenmekte tasarim odakl
ogrenme siireci desteklenmektedir. Mimari Dekoratif Sanatlar alaninin dogas1 geregi uygulamali
derslere genis bir yer ayrilmis, 6grencilerin teorik bilgilerini, atdlyede, seramik iiretim siire¢lerinde,
saha ve miize gezilerinde, yerinde gbzlem ¢aligmalarinda, is yeri uygulamalarinda uygulama becerisine
doniistiirmeleri saglanmistir. Ayrica kiiltiirel miras unsurlarinin yerinde incelenmesi, motif ve desen
analizleri, malzeme Ozelliklerinin degerlendirilmesi, teknik gdézlem ve belgeleme faaliyetleri ders
planlarina entegre edilmistir. Bu sistematik yaklagim, Mimari Dekoratif Sanatlar Programi’nda verilen
tiim derslerin 6grenci is ylkiiyle uyumlu, uygulama agirlikli ve siirdiiriilebilir bir yapida tasarlanmasini

saglamaktadir.

Kanitlar

B.1.4.1. El Sanatlar1 Béliimii ders programi

B.1.4.2. Dersicerikleri
obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=20&curSunit=103
97#

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Mimari Dekoratif Sanatlar Programi’nda her ders ve her program bileseni i¢in egitim amaglari,
ogrenme c¢iktilar1 ve uygulama siiregleri diizenli olarak izlenmekte, elde edilen bulgular i¢ ve dig
paydaslarin katkilariyla degerlendirilerek gerekli gilincellemeler yapilmaktadir. Ders bazli 6grenme
kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu 06grenci performansi, atdlye uygulamalari, proje
degerlendirmeleri, staj raporlari, is yeri uygulamalar1 ve 6grenci memnuniyet anketleri iizerinden
analiz edilmektedir. Boylece derslerin program ¢iktilariyla biitiinciil olarak Ortiismesi ve yeterliliklerin
karsilanmasi sistematik bicimde gilivence altina alimmaktadir. Yiiksekokulumuzda yeni program
acilmas1 veya mevcut programlarin giincellenmesine iliskin slire¢ Boliim Baskanliklarinin teklifleri
dogrultusunda toplanan Egitim Komisyonu tarafindan yiiriitiilmektedir. Komisyon, Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve Bologna Siireci esaslarina gore program tasarimini
degerlendirmekte gerekli diizenlemeleri yaparak tiiniversite iist yonetiminin onayina sunmaktadir.
Mimari Dekoratif Sanatlar Programi’nin giincellenmesinde dikkate alinan baslica unsurlar sunlardir:
Sanat ve tasarim alanindaki giincel geligsmeler, yeni teknolojiler ve dijital tasarim araclari, seramik,
ylizey tasarimi ve el sanatlar1 alaninda ortaya ¢ikan yeni malzemeler ve liretim teknikleri, kiiltiirel
mirasin korunmasina ydnelik yerel ve ulusal oncelikler, i¢ ve dis paydaslarin (mezunlar, tasarim
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atolyeleri, i¢ mimarlik ofisleri, seramik isletmeleri, belediyeler, miizeler ve sektor temsilcileri)
gorlisleri. Her yil donem basinda diizenlenen Danisma Kurulu toplantilari, programin
giincellenmesinde kritik bir rol oynamaktadir. Bu toplantilarda; tasarim atdlyeleri, i¢ mimarlik ve
mimarlik ofisleri, seramik ve el sanatlar1 isletmeleri, belediyeler ve kiiltiir-sanat kurumlar1 gibi dig
paydaslarin goriisleri alinmakta ayrica Giizelyurt ve Aksaray’in kiiltiirel mirasina ve el sanatlari
gelenegine yonelik oncelikler program igerigine entegre edilmektedir. Bu kapsamli, siirekli ve paydas
temelli izleme ve gilincelleme yaklasimi sayesinde Mimari Dekoratif Sanatlar Programi, hem bdlgenin
ihtiyaglarina hem de ulusal ve uluslararasi sanat ve tasarim standartlarina uyumlu, giincel, yenilik¢i ve

nitelikli bir egitim yapisiyla siirdiiriilebilir bicimde ytiriitiilmektedir.

Kanitlar:

B.1.5.1.
https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=20&cur
Sunit=10397.

B.1.6. Egitim Ogretim Siireclerinin Yénetimi

Egitim ve Ogretim programlarinin tasarlanmasi, yiiriitiilmesi, degerlendirilmesi ve
giincellenmesi faaliyetlerine iliskin ilke ve esaslar Aksaray Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim- Ogretim ve Smav Ydnetmeligi ile belirlenmistir. Egitim ve 6gretim siiregleri ve dlgme-

degerlendirme takvimi 2025-2026 Akademik Takvimine uygun bir sekilde siirdiiriilmektedir.

Kanitlar

B.1.6.1 Akademik Takvim. https://ogris.aksaray.edu.tr/akademik-takvim.

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi
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B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Mimari Dekoratif Sanatlar Programi’nda 6gretim yontem ve teknikleri, 6grenciyi aktif kilan,
katilimer ve uygulama temelli bir 6grenme ortami olusturmay1 hedefleyen yaklasimlar {izerine
kuruludur. Programin yapis1 geregi ogrenci merkezli 0grenme, atdlye temelli {iretim, proje
gelistirme sliregleri ve yerinde inceleme calismalari egitim siirecinin temel bilesenlerini
olusturmaktadir. Uygulamali atlye derslerinde seramik iiretim teknikleri, ylizey tasarimi, kalip
yapimi, dogal malzeme uygulamalari, el sanatlar1 teknikleri, bilgisayar destekli tasarim ve desen—
motif gelistirme gibi alanlarda kapsamli uygulamalar yapilmakta 6grenciler hem sanatsal hem de
teknik acidan gelismektedir. Program kapsaminda gerceklestirilen saha c¢aligmalar1 ve teknik
geziler sayesinde Ogrenciler, geleneksel el sanatlari iiretim alanlarini, miizeleri, seramik
isletmelerini ve kiiltlirel miras tasiyan mekanlar1 yerinde inceleyerek gozlem ve analiz becerilerini
giiclendirmektedir. Proje tabanl 6grenme yaklasimiyla 6grenciler donem boyunca yiizey tasarimi
projeleri, seramik formlar, mimari dekorasyon elemanlar1 ve dijital tasarim ¢aligmalari iiretmekte;
bu yontem hem yaraticiliklarin1 desteklemekte hem de sektorel calisma disiplinini kazanmalarina
yardime1 olmaktadir. Ogrenciler derslerin niteligine gore 6dev, seminer, arastirma raporu, teknik
cizim, proje dosyasi veya uygulama portfolyosu hazirlamakta bu caligmalar hem Olgme-
degerlendirme siirecine katki saglamakta hem de ogrencilerin akademik ve mesleki ifade
becerilerini gelistirmektedir. Aksaray Universitesi On Lisans—Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi dogrultusunda teorik derslerde en az %70, uygulamali derslerde ise en az %80
devam zorunlulugu bulunmaktadir. Mimari Dekoratif Sanatlar Programi’nda uygulanan bu
Ogretim yontemleri, 6grencilerin teorik bilgilerini atolyede, sahada ve proje iiretim siireclerinde
somut uygulama becerilerine doniistiirmelerine olanak tanimakta; kiiltiirel mirasa iligkin sanatsal
ve mesleki farkindalik kazanmalarini saglamakta ve onlar1 tasarim-iiretim sektoriine donanimli

bireyler olarak hazirlamaktadir.

Kanit

B.2.1. https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/guzelyurt-meslek-yuksekokulu-mimarlik-ve-sehir-planlama-

bolumu--mimari-restorasyon-ve-mimari-dekoratif-sanatlar-programi-ogrencilerivle-teknik-gezi.

B.2.2. El Sanatlar1 B6liimii sanat atdlyesi

B.2.3. El Sanatlar1 B6liimii teknik gezi



https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/guzelyurt-meslek-yuksekokulu-mimarlik-ve-sehir-planlama-bolumu--mimari-restorasyon-ve-mimari-dekoratif-sanatlar-programi-ogrencileriyle-teknik-gezi
https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/guzelyurt-meslek-yuksekokulu-mimarlik-ve-sehir-planlama-bolumu--mimari-restorasyon-ve-mimari-dekoratif-sanatlar-programi-ogrencileriyle-teknik-gezi
https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/guzelyurt-meslek-yuksekokulu-mimarlik-ve-sehir-planlama-bolumu--mimari-restorasyon-ve-mimari-dekoratif-sanatlar-programi-ogrencileriyle-teknik-gezi
https://gesb.aksaray.edu.tr/aksaray-cocuk-evleri-sitesinde-sosyal-sorumluluk-kapsaminda-bir-sanat-atolyesi-etkinligi
https://gesb.aksaray.edu.tr/aksaray-guzelyurt-meslek-yuksekokulu-mimari-dekoratif-sanatlar-bolumu-ogrencileriyle-sanat-ve-kulturel-miras-gezisi

B.2.2. Ol¢me ve Degerlendirme

Mimari Dekoratif Sanatlar Programi’nda Ogrencilerin sanat, tasarim ve uygulama alanlarina
yonelik bilgi, beceri ve yetkinlikleri eksiksiz bi¢imde kazanmalari amaclandigindan, 6lgme ve
degerlendirme siireci 6grenci merkezli, yetkinlik temelli ve performans odakli bir yaklasimla
yiiriitiilmektedir. Ogrenci basarisi, “Aksaray Universitesi On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve
Smav Yonetmeligi” hiikiimlerine gore belirlenmekte; degerlendirme araglari arasinda yazili
sinavlar, uygulamali sinavlar, tasarim projeleri, seramik ve yiizey uygulamalari, atlye performans
degerlendirmeleri, aragtirma raporlari, sunumlar ve donemlik proje dosyalar1 yer almaktadir. Hangi
Olgme yontemlerinin kullanilacagina dersin O6gretim elemani karar verirken, dersin 6grenme
ciktilar1, program yeterlilikleri ve atolye—uygulama olanaklar1 dikkate alinmaktadir. Her ders i¢in
O0lcme-degerlendirme kriterleri (6rnegin ara sinav, proje, uygulama performansi ve final sinavi
oranlar1) Onceden belirlenmekte ve Bologna siireci kapsaminda tanimlanan yeterliliklerle
iliskilendirilmektedir. Ogretim elemanm1 bu degerlendirme esaslarmi dersin baslangicinda
ogrencilerle paylasarak siirecin seffaf ve Ongoriilebilir olmasini saglamaktadir. Uygulamali
derslerde G6grencinin atdlye calismalarina aktif katilimi, tiretim siirecindeki teknik yeterliligi,
tasarim gelistirme asamalarindaki ilerlemesi ve ortaya koydugu {irlinlin estetik—teknik niteligi
Olgme siirecinde onemli bir agirhiga sahiptir. Program kapsaminda 6grencilerin mesleki etik,
tasarim ilkeleri, teknik c¢izim, malzeme bilgisi, seramik ve yiizey tasarimi uygulamalari, el
sanatlar1 teknikleri ve dijital tasarim becerilerini kazanmalar1 hedeflendiginden, degerlendirme
araclarinin bu yetkinlikleri 6lgmeye yonelik olmasi titizlikle gozetilmektedir. Bu biitiinciil
yaklagim sayesinde Mimari Dekoratif Sanatlar Programi’nda 6lgme ve degerlendirme siireci hem
akademik hem de uygulama agirlikli mesleki yeterlilikleri kapsamli sekilde degerlendirmektedir.
Kamtlar

B.2.2.1. Sinav Yonetmeligi https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/3c5¢c8c86-1e6d-49a7-9ab7-
652a6de00523.pdf .

B.2.2.2.

https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr & curOp=showPac&curUnit=20&cur

Sunit=10397.


https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/3c5c8c86
https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/3c5c8c86
https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/3c5c8c86-1e6d-49a7-9ab7-652a6de00523.pdf
https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/3c5c8c86-1e6d-49a7-9ab7-652a6de00523.pdf
https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/3c5c8c86-1e6d-49a7-9ab7-652a6de00523.pdf
https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/3c5c8c86-1e6d-49a7-9ab7-652a6de00523.pdf
https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/3c5c8c86-1e6d-49a7-9ab7-652a6de00523.pdf
https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/3c5c8c86-1e6d-49a7-9ab7-652a6de00523.pdf
https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/3c5c8c86-1e6d-49a7-9ab7-652a6de00523.pdf
https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/3c5c8c86-1e6d-49a7-9ab7-652a6de00523.pdf
https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/3c5c8c86-1e6d-49a7-9ab7-652a6de00523.pdf
https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=20&curSunit=10397
https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=20&curSunit=10397

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Gilizelyurt Meslek Yiiksekokulu El Sanatlari Bolimii’ne bagli Mimari Dekoratif Sanatlar
Programi’na Ogrenci kabulii siireglerinde seffaf, adil ve tutarli kriterler uygulanmaktadir.
Programa &grenci alimi, her yil OSYM tarafindan yiiriitiilen merkezi yerlestirme sistemi ile
gerceklestirilmektedir. Ogrencilerin programa kabuliine iliskin tiim kosullar, kontenjan bilgileri
ve yerlestirme esaslart OSYM tarafindan yayimlanan kilavuzlarda ayrintili olarak yer almaktadir.
Programa yeni kayit yaptiran 6grencilerin okula ve programa uyum siireclerinin desteklenmesi
amaciyla yiiksekokul tarafindan oryantasyon faaliyetleri diizenlenmekte; bu kapsamda
Ogrencilere programin amaglari, 6grenme c¢iktilari, ders igerikleri, atolye uygulamalarinin
niteligi, liretim—tasarim siirecleri, akademik danigmanlik sistemi, 6grenci kuliipleri, sosyal-
kiiltiirel olanaklar ile kalite giivencesi ve akreditasyon caligmalari hakkinda bilgilendirme
yapilmaktadir. Boylece 6grencilerin Mimari Dekoratif Sanatlar Programi’na gii¢lii ve bilingli bir
baslangic yapmalar1 saglanmaktadir. Onceki Ogrenmenin taninmasi kapsaminda, baska
yuksekdgretim kurumlarinda alinmig derslerin igerik ve kredi degerleri agisindan programla
esdeger oldugu kanitlandig1 takdirde, 6grencinin talebi ve ilgili kurulun onayiyla bu dersler
programda sayilabilmektedir. Bu kapsamda o&grencilerin daha o©nce aldiklar1 dersleri
saydirabilmeleri ic¢in belirlenmis bir bagvuru siireci bulunmakta; bagvurular akademik birim
tarafindan incelenerek 6grencinin egitim planina uygun sekilde kredilendirme yapilmaktadir. Bu
yaklasim, 6grenci hareketliligini ve 6grenme esnekligini destekleyen bir kalite giivencesi unsuru

olarak programin biitlinciil yapisina katki saglamaktadir.

Ozellikle merkezi yerlestirme disindaki &grenci kabullerinde disiplin cezast almama, OSYM
puani, akademik not ortalamasi gibi kriterlere 6ncelik verilmektedir. Bu alim stiregleri, 27561
Sayili Resmi Gazete ‘de 24.04.2010 tarihinde yayinlanan ve belirli periyotlarda giincellenen
"Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarina iliskin Yonetmelik"
cercevesinde yiiriitiilmektedir. Yabanci uyruklu 6grenciler ise "Aksaray Universitesi Uluslararasi
Ogrenci Programi Basvuru ve Kayit Kabul Ydnergesi"ne gore programlara kabul edilmektedir.
Aksaray Universitesi Uluslararas1 Ogrenci Koordinatorliigii, yabancit uyruklu o6grencilere
tiniversiteye basvuru kosullart ve onemli tarihleri takip etme konusunda destek saglamaktadir.
Yatay gecis yapan Ogrenciler ise daha once aldiklari derslerin giincel boliim programinda yer
almas1 durumunda ilgili derslerden muafiyet talep edebilmektedir. Bu siire¢, 6§rencinin bagvurusu,
ders igeriklerinin ve transkriptinin eklenmis oldugu dilekgesi ile baslar. Yapilan basvuru, ilgili
boliim kurulu tarafindan incelenir ve uygun goriilmesi durumunda 6grenci ilgili dersten muaf

3



tutulabilir.

Programa yeni kayit yaptiran 6grencilerin okula ve boliime uyumunu kolaylastirmak amaciyla
yliksekokulumuz tarafindan oryantasyon faaliyetleri diizenlenmektedir. Bu kapsamda 6grencilere
programin amag¢ ve kazanimlari, ders igerikleri ve uygulama alanlari, atdlye ortamlari, akademik

danigmanhik sistemi, Ogrenci kuliipleri, sosyal ve kiiltiirel olanaklar, kalite ve akreditasyon



hakkinda bilgilendirme yapilmakta olup bdylece Ogrencilerin egitim siirecine saglikli bir
baslangic yapmalar1 desteklenmektedir. Onceki dgrenmenin taninmasi kapsaminda da baska
yiiksekogretim kurumlarinda alinmis ve igerik ile kredi degerleri acisindan esdeger oldugu
kanitlanan dersler, 6grencinin talebi ve ilgili kurulun onayiyla programda sayilabilmektedir.

Ogrencilerin daha dnce aldiklar1 dersleri saydirabilmeleri icin basvuru siireci belirlenmektedir.

Kanitlar

Kamtlar:

B.2.3.1. Mevzuatlar

B.2.3.2. Yiiksekogretim Kurumlari Sinavi

B.2.3.3. Oryantasyon Egitimi

B.2.3.4. Uluslararasi Ogrenci Programi Basvuru ve Kayit Kabul Yénergesi
B.2.3.5. Aksaray Universitesi Ogrenci Koordinatorliigii internet Sitesi
B.2.3.3. Yok Yatay Gecis Yonetmeligi

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Mimari Dekoratif Sanatlar Programi’nda mezuniyet kosullari,
yeterliliklerin onaylanmasi ve mezuniyet karar siire¢leri agik, anlasilabilir ve tutarli bigimde
tanimlanmis olup tiim paydaslarla seffaf sekilde paylasilmaktadir. Diploma alabilmek i¢in 68rencilerin
programin egitim—6gretim planinda yer alan tiim zorunlu ve se¢meli dersleri basartyla tamamlamasi ve
zorunlu stajii yerine getirmesi gerekmektedir. Programin uygulamali yapisi nedeniyle 6grencilerin
seramik uygulamalari, ylizey tasarimi, el sanatlar1 teknikleri, bilgisayar destekli tasarim, kalip ve
malzeme bilgisi, proje atdlyesi ve yerinde gozlem caligmalarinda yeterlilik gostermesi program
ciktilarinin temel bir pargasini olusturmaktadir. Bu yeterlilikler mezuniyet asamasinda biitiinciil bir
degerlendirmeye tabi tutulur. Mezuniyet not ortalamasi 3,00-3,49 arasinda olan &grenciler “Onur
Ogrencisi”, 3,50 ve iizeri olan dgrenciler ise “Yiiksek Onur Ogrencisi” unvani ile mezun edilir ve bu
unvanlar diplomalarinda belirtilir. Programi bagariyla tamamlayan 6grencilere Aksaray Universitesi On
Lisans Diplomasi verilir. Bu diploma, 6grencinin Mimari Dekoratif Sanatlar alaninda edindigi bilgi,
beceri ve yetkinlikleri belgeleyen, ulusal yeterlilikler ¢er¢evesiyle uyumlu bir sertifikalandirma niteligi
tagir. Mezunlar; seramik ve yiizey tasarimi atolyelerinde, mimari dekorasyon firmalarinda, i¢ mimarlik
ve tasarim ofislerinde, kiiltiirel miras odakli sanat uygulamalarinda, el sanatlar1 iiretim alanlarinda,
belediyelerin kiiltiir ve sanat birimlerinde, miize ve sergi diizenleme siire¢lerinde teknik eleman veya

tasarimci olarak calisma yeterliligine sahiptir.

Kanitlar:


https://ogris.aksaray.edu.tr/Mevzuat
https://www.osym.gov.tr/TR%2C29532/2024-yuksekogretim-kurumlari-sinavi-yks-yuksekogretim-programlari-ve-kontenjanlari-kilavuzu.html
https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/oryantasyon-egitimi-2
https://iso.aksaray.edu.tr/dosya/a130a516-d308-4250-9a45-d9962e94a642.pdf
https://iso.aksaray.edu.tr/
https://www.google.com/search?q=B.2.3.3.%2BY%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim%2BKurumlar%C4%B1nda%2B%C3%96nlisans%2Bve%2BLisans%2BD%C3%BCzeyindeki%2BProgramlar%2BAras%C4%B1nda%2BGe%C3%A7i%C5%9F%2C%2B%C3%87ift%2BAnadal%2C%2BYan%2BDal%2B%C4%B0le%2BKurumlar%2BAras%C4%B1%2BKredi%2BTransferi%2BYap%C4%B1lmas%C4%B1%2BEsaslar%C4%B1na%2B%C4%B0li%C5%9Fkin%2BY%C3%B6netmelik&oq=B.2.3.3.%2BY%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim%2BKurumlar%C4%B1nda%2B%C3%96nlisans%2Bve%2BLisans%2BD%C3%BCzeyindeki%2BProgramlar%2BAras%C4%B1nda%2BGe%C3%A7i%C5%9F%2C%2B%C3%87ift%2BAnadal%2C%2BYan%2BDal%2B%C4%B0le%2BKurumlar%2BAras%C4%B1%2BKredi%2BTransferi%2BYap%C4%B1lmas%C4%B1%2BEsaslar%C4%B1na%2B%C4%B0li%C5%9Fkin%2BY%C3%B6netmelik&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBBzYzNmowajSoAgCwAgA&sourceid=chrome&ie=UTF-8

B.2.4.1. Aksaray Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim- Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
B.2.42. Aksaray Universitesi Dereceye Giren Mezunlarin Tespitine iliskin Esaslar



https://ogris.aksaray.edu.tr/Mevzuat
https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/f9193d1d-b348-41b9-b3d2-11283e011366.pdf

B.2.4.3. Aksaray Universitesi Onlisans, Lisans Diploma, Diploma Eki ve Gecici Mezuniyet
Belgesinin Diizenlenmesine Iliskin Yonerge

B.2.4.4. Is-kur Egitimi

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar

Glizelyurt Meslek Yiiksekokulu El Sanatlar1 Boliimii Mimari Dekoratif Sanatlar Programi,
ogrencilerin hem teorik bilgilerini hem de uygulama becerilerini gelistirebilmeleri i¢in nitelikli,
giincel ve erisilebilir 6grenme ortamlar1 sunmayr amacglamaktadir. Program, sanat—tasarim
egitiminin gerektirdigi uygulamali iiretim siireglerini, kiiltiirel miras odakli 6§renmeyi ve yaratici

tasarim ¢alismalarini destekleyecek sekilde yapilandirilmistir.
Bu dogrultuda yiiksekokulumuzda:

El Sanatlar1 Atélyeleri: Mimari Dekoratif Sanatlar Programi’nda ogrencilerin seramik
uygulamalari, yiizey tasarimi, el sanatlari teknikleri, motif-desen gelistirme, dogal malzeme
uygulamalar1 ve proje iliretimi yapabilmeleri icin gerekli tiim arac-gereclerle donatilmis el
sanatlar1 atdlyeleri bulunmaktadir. Atdlyelerde Ogrencilerin tasarim ve {retim siireglerini
destekleyecek ¢izim masalari, seramik firinlari, ¢amur hazirlama ekipmanlari, kalip {iretim
araglari, yiizey boyama ve sirlama malzemeleri, modelaj masalari, dijital tasarim ekipmanlari,
temel zanaat araclar1 ve uygulama setleri yer almaktadir. Bu alanlar, 6grencilerin geleneksel el
sanatlartyla cagdas tasarim yaklasimlarini bir araya getirebilecekleri, iiretim odakli ve yaratici

bir ¢alisma ortami sunmaktadir.

Teknolojik Donamimh Derslikler: Derslikler projeksiyon, internet erisimi ile desteklenmistir.
Kullanilan teknolojilerin etkinligi diizenli olarak degerlendirilmekte ve iyilestirme ¢aligmalari

surduriulmektedir.

Saha Uygulama Imkanlari: Programin uygulama odakli niteligi geregi, Giizelyurt ve
cevresindeki zengin kiiltiirel miras alanlarinda diizenlenen saha gezileri ve yerinde gozlem
etkinlikleri 6grencilere 6nemli bir &grenme firsati sunmaktadir. Ogrenciler; kaya oyma
mekanlari, geleneksel konut dokulari, tarihi el sanat1 iiretim alanlari, miizeler, hanlar ve kiiltiirel
miras niteligi tasiyan yapilar iizerinde incelemeler yaparak kiiltiirel motifleri, malzeme

ozelliklerini ve ylizey siisleme geleneklerini yerinde gozlemleme imkani bulmaktadir. Bu

3


https://ogris.aksaray.edu.tr/files/aksdiplomayonergesi_.pdf
https://ogris.aksaray.edu.tr/files/aksdiplomayonergesi_.pdf
https://www.instagram.com/p/DD_4lSOOavK/?img_index=1
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etkinlikler, 6grencilerin tasarim siireclerinde kiiltiirel referanslar1 dogru kullanmalarina katki

saglamaktadir.

Kiitiiphane ve Dijital Kaynaklar: Aksaray Universitesi Kiitiiphanesinde kiiltiirel miras,
restorasyon teknikleri, yapt malzemeleri, mimarlik tarihi ve koruma kuramlar1 gibi alanlarda

genis kaynak destegi sunulmaktadir.
Kamt:

B.3.1.1. https:/kutuphane.aksarav.edu.tr/.

B.3.1.2. El Sanatlar1 Boliimii teknik gezi icin tiklayiniz.

B.3.1.3. El Sanatlar1 Boliimii teknik gezi icin tiklayiniz.

B.3.1.4. https:/www.youtube.com/watch?v=b5SWGbVAV-s4&t=6s.

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Glizelyurt Meslek Yiiksekokulu Mimari Dekoratif Sanatlar Programi, 6grencilerin akademik
basarilarin1 artirmak, mesleki yetkinlik kazanmalarmi desteklemek ve egitim siireglerini daha
verimli hale getirmek amaciyla kapsamli akademik destek hizmetleri sunmaktadir. Program
kapsaminda her O&grenciye, kayit yenileme doneminden itibaren bir akademik danigsman
atanmakta; danismanlar Ogrencilerin ders se¢im siireglerini yonlendirmekte, akademik
ilerleyislerini izlemekte, uygulamali dersler, atdlye ¢aligsmalari, saha gozlemleri ve staj
siireglerinde rehberlik saglamaktadir. Ayrica 6grencilerin kigisel ve akademik gelisimlerini
destekleyerek ihtiya¢c duyulan durumlarda ilgili akademik ve idari birimlere yonlendirmeler
yapmaktadirlar. Danigsman 6gretim elemanlari, belirlenen giin ve saatlerde ders dis1 gériisme
saatleri diizenleyerek Ogrencilerin ders basarisi, proje ilerleyisi, atdlye performansi, staj
planlamasi ve kariyer hedefleri konularinda bire bir danismanlik hizmeti sunmaktadir. Ogrenciler
ayrica ASUM uygulamas iizerinden danismanlarindan randevu talep edebilmekte ve akademik
destek siireclerine dijital ortamdan kolayca erigebilmektedir. Bu akademik danigsmanlik sistemi,

ogrencilerin egitim siirecine uyum saglamalarini kolaylastirmakta, motivasyonlarini artirmakta


https://kutuphane.aksaray.edu.tr/
https://gesb.aksaray.edu.tr/guzelyurt-meslek-yuksekokulu-mimarlik-ve-sehir-planlama-bolumu--mimari-restorasyon-ve-mimari-dekoratif-sanatlar-programlari-ogrencileriyle-teknik-gezi
https://gesb.aksaray.edu.tr/aksaray-guzelyurt-meslek-yuksekokulu-mimari-dekoratif-sanatlar-bolumu-ogrencileriyle-sanat-ve-kulturel-miras-gezisi
https://www.youtube.com/watch?v=b5WGbVAV-s4&t=6s

ve Mimari Dekoratif Sanatlar Programi’nda basar1 odakli bir 6grenme ortam1 olusmasina katki

saglamaktadir.

Kanitlar

B.3.2.1. Mevzuatlar https://ogris.aksaray.edu.tr/files/danismanlik.pdf .

B.3.2.2. https://asum.aksaray.edu.tr/asum/hh randevu listesi b.php.

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Mimari Dekoratif Sanatlar Programi, 6grencilerin teorik bilgi
diizeylerini gelistirmek, sanatsal ve uygulamali iiretim becerilerini giiclendirmek ve egitim
stireclerini daha verimli hale getirmek amaciyla gerekli fiziksel altyapiya sahiptir. Programda yer
alan atolyeler, Mimari Dekoratif Sanatlar alaninda yiiriitilen uygulamali derslerin merkezini
olusturmaktadir. Atolye alanlari; teknik ¢izim caligmalari, seramik ve ylizey tasarimi
uygulamalari, el sanatlar1 tekniklerinin 6gretimi, model-maket iiretimi ve farkli malzemelerle
yapilan yaratici tasarim siirecleri i¢in aktif bi¢imde kullanilmaktadir. Atdlyelerde bulunan temel
el aletleri, seramik ve yiizey uygulama malzemeleri, kalip araclari, firinlar, modelleme yiizeyleri
ve farklt malzeme numuneleri, 6grencilerin mesleki pratigi dogrudan deneyimlemelerine olanak
saglamaktadir. Ogrenciler ayrica Aksaray Universitesi Merkezi Kiitiiphanesi’nden yararlanarak
sanat tarihi, el sanatlar1 teknikleri, kiiltiirel miras, seramik, tasarim kurami ve malzeme bilgisine
iliskin zengin basili ve dijital kaynaklara erisebilmektedir. Bunun yani sira yiiksekokul
blinyesinde bulunan 80 kisi kapasiteli yemekhane ve Ogrencilerin sportif faaliyetlerini
desteklemek amaciyla kullanilan voleybol sahalari, 6grencilerin hem akademik hem sosyal
yasamlarint gelistirmeye katki sunmaktadir. Bu fiziksel olanaklar, Mimari Dekoratif Sanatlar
Programi Ogrencilerinin tasarim, liretim ve uygulama siireclerinde ihtiyag duydugu calisma
ortamini olusturmaktadir.
Kanitlar

B.3.3.1. Meslek Yiiksekokulumuz web sayfasi https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/.

B3.3.2. https://kutuphane.aksaray.edu.tr/.

B.3.3.3. Bilgisavar Laboratuvari
B.3.3.4. https://www.youtube.com/watch?v=b5SWGbVAV-s4&t=6s.
B.3.3.5. Giizelyurt MYO Web Sayfasi



https://ogris.aksaray.edu.tr/files/danismanlik.pdf
https://asum.aksaray.edu.tr/asum/hh_randevu_listesi_b.php
https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/
https://kutuphane.aksaray.edu.tr/
https://mspb.aksaray.edu.tr/egitim-binasi-bilgisayar-laboratuvari-ed-k1-2
https://www.youtube.com/watch?v=b5WGbVAV-s4&t=6s
https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Glizelyurt Meslek Yiiksekokulu, tiim 6grencilerin egitim-0gretim siireglerine esit ve engelsiz bir
sekilde erisimini saglama ilkesini benimsemektedir. Bu kapsamda, 6zellikle engelli 6grencilerin
akademik, sosyal ve fiziksel alanlarda desteklenmesi amaciyla Aksaray Universitesi biinyesinde
faaliyet gosteren ASU Engelli Ogrenci Birimi, Mimari Dekoratif Sanatlar Programi &grencilerine
de hizmet vermektedir.

Kanitlar

B.3.4.1. https://engelsiz.aksaray.edu.tr/.

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu, dgrencilerin yalnizca akademik acidan degil, sosyal, kiiltiirel
yonlerden de gelisimini desteklemeyi hedeflemektedir. Bu amag¢ dogrultusunda yil boyunca ¢esitli
etkinlikler diizenlenmekte ve Ogrencilerin kisisel gelisimlerine katki saglayacak cok yonlii

imkanlar sunulmaktadir.

Kanitlar

B.3.5.1. El Sanatlar1 Bolumi.

B.3.5.2.  https://mspb.aksaray.edu.tr/guzelyurt-meslek-yuksekokulu-mimarlik-ve-sehir-planlama-

bolumu--mimari-restorasyon-ve-mimari-dekoratif-sanatlar-programlari-ogrencileriyle-teknik-gezi

B.3.5.3. https://mspb.aksaray.edu.tr/alci-stuk-teknikleri-ve-restorasyonu-dersi-kapsaminda-teknik-

gezi
B.3.5.4. El Sanatlar1 Bolumi

B.4. Ogretim Kadrosu


https://engelsiz.aksaray.edu.tr/
https://gesb.aksaray.edu.tr/aksaray-guzelyurt-meslek-yuksekokulu-mimari-dekoratif-sanatlar-bolumu-ogrencileriyle-sanat-ve-kulturel-miras-gezisi
https://mspb.aksaray.edu.tr/guzelyurt-meslek-yuksekokulu-mimarlik-ve-sehir-planlama-bolumu--mimari-restorasyon-ve-mimari-dekoratif-sanatlar-programlari-ogrencileriyle-teknik-gezi
https://mspb.aksaray.edu.tr/guzelyurt-meslek-yuksekokulu-mimarlik-ve-sehir-planlama-bolumu--mimari-restorasyon-ve-mimari-dekoratif-sanatlar-programlari-ogrencileriyle-teknik-gezi
https://mspb.aksaray.edu.tr/guzelyurt-meslek-yuksekokulu-mimarlik-ve-sehir-planlama-bolumu--mimari-restorasyon-ve-mimari-dekoratif-sanatlar-programlari-ogrencileriyle-teknik-gezi
https://mspb.aksaray.edu.tr/alci-stuk-teknikleri-ve-restorasyonu-dersi-kapsaminda-teknik-gezi
https://mspb.aksaray.edu.tr/alci-stuk-teknikleri-ve-restorasyonu-dersi-kapsaminda-teknik-gezi
https://mspb.aksaray.edu.tr/alci-stuk-teknikleri-ve-restorasyonu-dersi-kapsaminda-teknik-gezi
https://gesb.aksaray.edu.tr/aksaray-cocuk-evleri-sitesinde-sosyal-sorumluluk-kapsaminda-bir-sanat-atolyesi-etkinligi

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu Mimari Dekoratif Sanatlar Programi’nda gorev yapan ogretim
elemanlarinin atanmasi, yiikseltilmesi ve gorevlendirilmesine iligskin siirecler; seffaflik, esitlik ve liyakat
ilkeleri dogrultusunda yiiriitiilmekte olup, tiim islemler ulusal ve kurumsal mevzuat ¢ergevesinde giivence
altma alinmistir. Universitemiz biinyesinde yiiriitiilen tiim akademik kadro siiregleri; 2547 sayili
Yiiksekdgretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltme ve Atanma Yonetmeligi, Aksaray Universitesi
Ogretim Uyeligine Yiikseltme ve Atanma Yonergesi, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani
Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Simavlarma iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik, Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm
Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasina Iliskin Yénetmelik ile yurtici/yurtdis1 gdrevlendirmelere
iliskin ilgili yonergeler dogrultusunda gerceklestirilmektedir. Akademik kadro ilanlari, gerekli nitelikler
acikca belirtilerek Resmi Gazete, Universite web sayfas1 ve Kariyer Kapisi iizerinden ilan edilmekte;
bagvurular ilgili komisyonlar tarafindan ilan kriterlerine uygunluk agisindan objektif Olciitlerle
degerlendirilmektedir. Basarili adaylar bilim sinavi, uygulama sinavi ve/veya miilakat siireclerinden
gecerek gorevlendirilmektedir. Mimari Dekoratif Sanatlar Programi’nda gorev alacak ogretim
elemanlarinda; el sanatlari, seramik, mimari dekorasyon, ylizey tasarimi, geleneksel Tiirk sanatlari,
bilgisayar destekli tasarim, sanat tarihi ve malzeme bilgisi gibi alanlarda akademik ve uygulamali
yeterlilige sahip olma kriteri aranmaktadir. Tiim siireclerde adil, seffaf ve hesap verebilir bir yaklagim
benimsenmekte; kadro degerlendirmelerine iliskin kararlar hem yazili hem dijital ortamda kayit altina
alinip arsivlenmektedir. Boylece Mimari Dekoratif Sanatlar Programi’nin akademik kadro yapisi,
stirdiiriilebilir kalite giivencesi ilkeleriyle uyumlu bigimde gii¢lendirilmekte ve 6grencilerin nitelikli bir

o0grenme deneyimi yasamasi giivence altina alinmaktadir.

Kanitlar

Kamtlar:

B.4.1.1. ASU Mevzuat Bilgi Sistemi

B.4.1.2. CB Mevzuat Bilgi Sistemi

B.4.1.3. ASU Personel Daire Baskanhgi

B.4.14. Yiiksekogretim Kanunu

B.4.1.5. Osretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemami Kadrolarina Atama Yonetmeligi



B.4.1.1.%20ASÃœ%20Mevzuat%20Bilgi%20Sistemi
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://personel.aksaray.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.2547.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Glizelyurt Meslek  Yiiksekokulu ~ Mimari  Dekoratif — Sanatlar  Programi’nda  ders
gorevlendirmelerinde, 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlari, akademik birikimleri, mesleki
deneyimleri ve uygulama becerileri dncelikli kriterler olarak dikkate alinmaktadir. Derslerin alan
uzmanlar1 tarafindan yiiriitiilmesi esastir. Bu siireg; Boliim Kurulu, Yiiksekokul Kurulu ve
Yiiksekokul Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilerek nihai kararin alinmasiyla seffaf ve

gilivence altina alinmus bir sekilde yiirtitiilmektedir.

Mimari Dekoratif Sanatlar Programi’nda gorev yapan ogretim elemanlarinin yetkinliklerini
gelistirmeleri ve alanin giincel gelismelerine hakim olmalar i¢in akademik faaliyetler tesvik
edilmektedir. Bu kapsamda 6gretim elemanlari, ulusal ve uluslararasi kongre, sempozyum, atolye
ve calistaylara katilarak giincel akademik ve teknik bilgilerini artirmakta, edindikleri bu bilgi ve
deneyimleri egitim siireclerine aktararak 6grencilerin nitelikli bir 6grenme deneyimi kazanmasini
saglamaktadir. Ogretim elemanlarmin mesleki gelisimi; {iniversitenin sundugu hizmet ici
egitimler, proje destek mekanizmalari, bilimsel tesvikler ve akademik is birlikleri ile
desteklenmektedir. Boylece Mimari Dekoratif Sanatlar Programi, alaninda giincel bilgiye sahip,

yetkin ve deneyimli bir akademik kadro tarafindan yiiriitiilmektedir.
Kamitlar:

B.4.2.1.
https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=20
&curSunit=10397.

B.4.2.2.
https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=20
&curSunit=10397#.

B.4.2.3. https://gesb.aksaray.edu.tr/dosya/acbcldes-e6b3-4b93-9085-2f63a1b77a89.pdf.

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu, ogretim elemanlarmin egitim-6gretim  siireglerindeki
etkinliklerini artirmak, akademik tiretkenligi desteklemek ve nitelikli egitim ¢iktilar1 elde etmek

amaciyla tesvik ve ddiillendirme mekanizmalarini uygulamaktadir.
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https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=20&curSunit=10397
https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=20&curSunit=10397
https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=20&curSunit=10397
https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=20&curSunit=10397
https://gesb.aksaray.edu.tr/dosya/acbc1de5-e6b3-4b93-9085-2f63a1b77a89.pdf

Bu kapsamda, yliksekdgretim kurumlarinda gorev yapan akademik personelin bilimsel, sanatsal ve
egitim faaliyetlerini degerlendiren “Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi” hiikiimleri,
yiiksekokulumuzda da gegerli olup ilgili siirecler diizenli sekilde yiiriitiilmektedir. Ogretim
elemanlarinin yayin, proje, patent, bildiri, sergi, atdlye ¢alismasi, bilimsel danismanlik ve egitim

faaliyetleri gibi akademik katkilari bu yonetmelik ¢ergevesinde degerlendirilmektedir.

Kanit

B.4.3.1. Yiiksekogretim Personel Kanunu

C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Harcamalar da dahil olmak iizere arastirma ve gelistirme siiregleri, elektronik ortamda
yonetilmektedir. Bolimiimiiz 6gretim elemanlar: tarafindan gerceklestirilen aragtirma-gelistirme
etkinliklerinin planlanmasi, uygulanmasi ve kontrolii, Universitemiz "BAP Koordinasyon
Birimi" tarafindan istlenilmekte ve siiregler titizlikle takip edilmektedir. Bu siire¢ i¢cinde elde
edilen sonuglar detayl bir sekilde degerlendirilerek, aksayan yonlerle ilgili gerekli 6nlemler yine
"BAP Koordinasyon Birimi" tarafindan alinmakta ve elde edilen sonuglar i¢ ve dis paydaslarla

paylasilmaktadir

Kanitlar

C.1.1.1. https://bapbirimi.aksaray.edu.tr/

C.1.2. i¢ ve D1s Kaynaklar

Boliimiimiiz 6gretim elemanlari, kurum icindeki sinirlh maddi ve nakdi deste§in etkisiyle
arastirma-gelistirme faaliyetleri igin dis kaynaklara basvurmaktadir. Universite genelinde
TUBITAK, BAP, KOSGEB, Kalkinma Bakanlig1 ve Avrupa Birligi projeleri konusunda yapilan
bilgilendirmelerden faydalanarak, 6gretim elemanlar1 bu fonlardan destek almaktadir. Ancak,
boliimiimiizde heniiz iiniversite dist fonlarin kuruma aktarilmasi amaciyla ikili veya c¢oklu
protokoller gibi stratejiler belirlenmemistir. Bununla birlikte, 6gretim elemanlarimizin
TUBITAK, AB, KOSGEB ve Il Ozel Idaresi gibi fonlardan elde ettikleri destekler tesvik
edilmekte ve bu sayede iiniversite disi kaynaklarin kuruma dolayli olarak aktarilmasi
saglanmaktadir. Bolimiimiiz 6gretim elemanlar1 tarafindan yiriitilen arastirma-gelistirme

etkinliklerinin planlanmasi, uygulanmas: ve kontrolii, maddi ve nakdi harcamalarin yonetimi,
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.2914.pdf
https://bapbirimi.aksaray.edu.tr/

biitce olusturma siiregleri Universitemiz "BAP Koordinasyon Birimi" tarafindan titizlikle yerine
getirilmekte ve siiregler detayli bir sekilde takip edilmektedir. Elde edilen sonuglar
degerlendirilerek, aksayan yonlerle ilgili gerekli onlemler "BAP Koordinasyon Birimi"
tarafindan alinmakta ve bu sonuglar i¢ ve dis paydaslarla paylasilmaktadir. BAP kaynaklarinin
kullanimina iligkin tanimli siirecler, "BAP Koordinasyon Birimi" tarafindan ilgili yasal

mevzuatlar ¢ercevesinde (YOnetmelik, Yonerge, Harcama Usul ve Esaslari gibi) yonetilmektedir.



Kanitlar
C.1.2.1. Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

C.2. Arastirma Yetkinligi, is Birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Boliimiimiizde gorevlendirilen akademik personelin yeterliliginin Olg¢lilmesi, izlenmesi ve
degerlendirilmesi, "2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Yonetmeligi, Aksaray Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonergesi, Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav Ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik,
Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm Kadrolarmin Belirlenmesine ve
Kullanilmasma Iliskin Yénetmelik, Yurtiginde ve Yurtdisinda Gorevlendirmelerde Uyulacak

Esaslara Iliskin Y&netmelik hiikiimleri dogrultusunda giivence altina alinmaktadir.

Kanitlar
C.2.1.1. ASU Yiikseltme ve Atama Yonergesi

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Birimimizin bu alanda herhangi bir ¢alismasi mevcut degildir.

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Her yilsonunda 6gretim elemanlarindan diizenli olarak alinan ve Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu
web sitesi icerisinde "Kalite" sekmesi altindaki "Birim Faaliyet Raporlar" kisminda yillik
faaliyet raporlar1 ile de O6gretim elamanlarinin/aragtirmacilarin performanslari yer almaktadir
Kanitlar

Kanitlar:
C.3.1.1. Meslek Yiiksekokulu Faalivet Raporu.

C.3.1.1. https://euzelyurt.aksaray.edu.tr/Falivet-Raporu

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Akademik personelimizin arastirma performanslari, "Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi",
tarafindan belirtilen hususlara gore gerceklestirilmektedir. Bolimiimiizde 2025 yilinda akademik


https://bapbirimi.aksaray.edu.tr/
https://personel.yok.gov.tr/documentFiles/17536928292.aksarayuniversitesi.pdf
https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/Faliyet-Raporu
https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/Faliyet-Raporu

tesvik Odenegi hak kazanan bir personelimiz bulunmamaktadir. Bolimiimiize ait akademik
personelin arastirmact performanst hem iiniversitemiz tarafindan yilin her ceyregi gonderilen



akademik performans formu hem de boliimiimiiziin de pargast olan Gilizelyurt Meslek
Yiiksekokulu’nun raporlarinda belirtilmektedir

Kanitlar
C.3.2.1. Meslek Yiiksekokulu Faalivet Raporu

C.3.2.2. Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Aksaray Universitesi, nitelikli insan giicii yetistirmeyi ve gerceklestirdigi faaliyetlerle bdlgenin
gelisimine katki saglamayr hedeflemektedir. Siirekli Egitim Merkezi ve Uzaktan Egitim
Merkezleri araciliiyla yasam boyu 6grenme kiiltliriinii yayginlastirmayi, ¢evrede bu becerilerin
kazanilmasini desteklemeyi amagclamaktadir. Universite, dis paydaslarla siirekli iletisimde
kalarak, bolgesel kalkinmaya ve toplumsal duyarliliga yonelik is birligi ve protokol sayisini
artirmay1, girisimcilik, kariyer gelisimi ve sosyal etkinliklerle ilgili projeleri desteklemeyi
oncelik olarak gormektedir. Engelsiz bir iiniversite olmayir hedefleyen kurum, tiim
yerleskelerinde c¢evre bilincini yayginlastirmayr da toplumsal katki politikast olarak
benimsemektedir. Meslek Yiiksekokulumuz, Universitemizin bu politikalarla uyumlu bir sekilde,
toplumsal katki hedefleri dogrultusunda caligmalarini siirdiirmektedir.

Kamtlar

D.1.1.1. Bigak Egitimi https://www.instagram.com/p/C3pgCvXN-1S/

D.1.1.2. Yarigmalara katilim https://www.instagram.com/p/DDMDAtAMbsx/?img_index=1.

D.1.1.3. Giizelvurt Meslek Yiiksekokulu Sosval Medya Aglar: 1

D.1.14. Giizelvurt Meslek Yiiksekokulu Sosval Medya Aglar: 2

D.1.2. Kaynaklar

Toplumsal katki faaliyetleri, birim olanaklar1 ve {iniversite genel kaynaklar1 kullanilarak
planlanir; gerektiginde dis fon ve yerel paydas destekleri degerlendirilir. Boliimiimiize yonelik
gerek kurum igi gerekse de kurum dis1 toplumsal katki faaliyetleri i¢in ayrilmis bir 6denek/biitce
bulunmamaktadir.


https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/Faliyet-Raporu
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5
https://www.instagram.com/p/C3pgCvXN-1S/
https://www.instagram.com/p/DDMDAtAMbsx/?img_index=1
https://www.instagram.com/asuguzelyurtmyo/
https://www.facebook.com/asuguzelyurt.myo

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Boliimiimiizde egitim-6gretim hizmetlerinin gergeklesmesini saglayan akademik personellerin ilgeye
katkisi, 6grencilerin yasadigi il ve ilgeye ekonomik, sosyal ve kiiltiirel anlamda sagladig1 katkilar,
Ogrenci ve liniversite personellerinin hizmet satin aldig1 gida, ulasim, barmma gibi siireclerle
bulunduklari ilgeye olan katkilar1 paydas bildirimleri ile tespit edilebilmektedir. Ayrica Birimin
toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirilmesine yonelik siiregler tanimh
degildir.

Kamtlar

D.2.1.1. https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/haberler

D.2.1.2. Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu internet Adresi

D.2.1.3. SONUC VE DEGERLENDIRME

1. Liderlik, Yonetisim ve Kalite

Giiclii Yonler:

a) Faaliyetlerde misyon—vizyon temelli yaklagim,

b) i¢ ve dis paydas katilimu ile karar alma,

¢) Ogrenci/insan odakli kalite kiiltiirii.

d) Yeterli sayida ve isinde uzman idari personelin bulunmasi

e) Alaninda uzman 6gretim elemaninin bulunmasi

Gelismeye Acik Yonler:

a) Boliimiimiizde 6gretim elemani sayisinin artirilmasi ihtiyaci,

b) Yeterli fiziki altyapinin iyilestirmelerinin yapilmasi.

2. Egitim ve Ogretim

Giiclii Yonler:

a) Ders gorevlendirmelerinde uzmanlik ve is yiikii gézetimi,

b) Ogrenci merkezli ve uygulamali egitim anlayist,

¢) Programlarin alaninda yetkin 6gretim elemanlariyla yiirtitiilmesi,
d) Donem baslarinda oryantasyon uygulamalari,

e) Nitelikli danigmanlik hizmetleri,

f) Ogrenci temsilcilerinin kalite yapilarinda yer almasi,

g) Is yeri egitimi/ staj ve sektorel is birligi uygulamalari,
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https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/haberler
https://guzelyurt.aksaray.edu.tr/

h) Mezuniyet sonrasi 6grenmeye gegisi destekleyen yaklagimlar,

1) Sektor uygulamalarina gegilecek olmasi.
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Gelismeye Acik Yonler:
a) Derslik ve atolye kapasitesinin artirilmasi,
b) Laboratuvar/atélye donaniminin giiglendirilmesi,

¢) Program akreditasyon siire¢lerinin baglatilmasi.

3. Arastirma—Gelistirme ve Ihtisaslasma

Giiclii Yonler:

a) Ogrenciler ile birlikte BAP ve TUBITAK destekli ¢alismalara katilim yapilabilmesi,

b) Ogrenci ve personelin Erasmus+ faaliyetlerine katilimu,
¢) Uygulamali/ sektorel arastirma egilimleri.

Gelismeye Acik Yonler:

a) Arastirma fonlarina erigimin artirilmasi,

b) Ulusal—uluslararasi proje katilim oranlarinin artirilmasi.

4. Toplumsal Katki

Giiclii Yonler:

a) Toplumsal katki kiiltiiriiniin programlarca benimsenmesi,
b) Disiplinler arasi/ ¢ok paydasl ¢alismalara agiklik,

¢) Ogrenci katilimiyla sosyal etki iireten etkinlikler.
Gelismeye Acik Yonler:

a) Toplumsal katkiya ayrilan biitge ve kaynaklarin artirilmasi,

b) Kamu—6zel-STK is birliklerinin daha da genisletilmesi.



	Mimari Dekoratif Sanatlar Programı olarak hedeflerimiz;

